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Gemeinsam i die neue
LEADER Forderperiode 2023-2027F

Workshop fur Steuerkreismitglieder
Mittwoch, 23.03.2022, 17:00 Uhr



E LAG Dingolfing-Landau e.\V.
I"" -

Ablauf

* Kurzinfo zu den neusten Projektideen

« Lokale Entwicklungsstrategie 2023-2027

 Wir mochten auf Grundlage der bestehenden LES
folgende Themen besprechen:

Uberpriifung Projektauswahlverfahren
Prozesssteuerung und Werkzeugkasten zur Kontrolle
Instrumente des Monitorings

Kunftiger Evaluierungsprozess
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Kurzinfo zu Projekten

Antragstellung wird vorbereitet:

* Techn. u. padagog. Ausstattung Labor
Gewasserkompetenzzentrum (Nachfolgeprojekt)

-> Umlaufbeschluss am 10.3. beendet
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Kurzinfo zu den neuesten Projektideen

Projekte in Vorbereitung:

* Vereinsheim FC Teisbach

* Vereinsheim TSV Eichendorf

* Reit-/Allwetterplatz Eichendorf

« Burgerhauser Mengkofen GP
TP Hofdorf- Neue FFW
TP Huttenkofen -Alte Schule
TP Martinsbuch — Altes Wirtshaus

 Pilsting — Motorikpark (Bad fallt raus)
« Jagdschule Schmidt
* Wachstation Kreiswasserwacht Mamming



Wir unterstutzen Sie bei der
Erstellung lhrer

Lokalen Entwicklungsstrategie

(LEADER 2023-2027)
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Vorbereitung Periode 2023-2027

Eckpunkte:

v Einreichung Interessensbekundung
v' Evaluierung der Periode 2014-2022
* Fortschreibung /Neufassung LES
« Bewerbung fur LEADER 2023-2027
* Anerkennung als LAG

* Ausschreibung LAG Management

« Start in die neue Forderperiode

*Schlusstermine der derzeitigen Annahmen

05/2021

12/2021
ca. - 06/2022*
ca. - 07/2022*
ca. - 11/2022*
ca. - 12/2022*
ca. -06/2023*
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LES Gesamtprozess

Lokale Strategie _z«
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Neue LES - aktueller Stand Vorgaben

Erforderliche Inhalte der LES

« Darstellung der Auseinandersetzung mit dem Thema
Resilienz bei LES-Erstellung

« Darstellung der Burgerbeteiligung bei LES-Erstellung

* Festlegung des LAG-Gebiets

» Lokale Aktionsgruppe und Projektauswahlverfahren

 Ausgangslage und SWOT-Analyse

 Themen und Ziele der Entwicklungsstrategie / Zielebenen und
Indikatoren

* Prozesssteuerung und Kontrolle
 Nachweise
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Schwerpunkt in der neuen Forderperiode

Reslilienz

...Ist die Fahigkeit einer Region bzw. eines sozialen
Systems Krisen in einer Weise zu meistern, dass
die fur das Wohlergehen wesentlichen Faktoren,

Strukturen und Beziehungen intakt bleiben.
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Neue LES - aktueller Stand Vorgaben

Darstellung der Auseinandersetzung mit dem Thema Resilienz bei
der LES-Erstellung

Welche Herausforderungen sind fur resiliente Entwicklung der
Region wichtig?

Wo ist Region dabei anfallig fur Gefahrdungen, wo sind bereits
Resilienzansatze?

Wie und bei welchen Themen will die LAG dies bei LEADER
berlcksichtigen?

Wie spiegelt sich das in der LES wieder (v.a. SWOT,
Entwicklungszielen, Projektauswahl)?

Ggf. Konsequenzen fur Arbeitsweise der LAG?
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Neue LES - aktueller Stand Vorgaben

Kurz zusammengefasst: W
v

el der LES-Erstellung
dureln die Resilienz-Rrille

ant di@?@@iom schanen”
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Resilienz — Einbindung in den Strategieprozess

Wie resilient ist die Region aktuell?

» Beschreibung der Ausgangslage
* Bewertung (SWOT) mit Verwundbarkeitseinschatzung

Wie kann die Region noch resilienter werden?

» Handlungsfelder
» Entwicklungsziele mit Handlungszielen
* Projektauswahlverfahren fur Mal3inahmen




Terminplanung 1. HJ 2022

- GroBer Strategieworkshop als Startveranstaltung (29.03.22)

- 3 Themenworkshops zur Erarbeitung einer Folgestrategie
(Gemeinden 07.04., Vereine 05.04., WiSo-Partner 06.04.)

- Ruckkopplung Vorstand und Steuerkreis (26.4.)
- Erstellung der Entwurfsfassung der LES (bis KW 20)
- Ruckkopplung Vorstand und Steuerkreis (18. Mai 2022)

- Zukunftsforum (LES-Prasentation, Mitgliederversammlung),
voraussichtlich 21. Juni 2022

- Einreichung neue LES bis spatestens 15. Juli 2022
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Ablauf

 Wir mochten auf Grundlage der bestehenden LES
folgende Themen besprechen:

- Uberpriifung Projektauswahlverfahren

- Prozesssteuerung und Werkzeugkasten zur Kontrolle
- Instrumente des Monitorings

- Kunftiger Evaluierungsprozess
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Umfrageergebnis:

Auswertung
Frage 34: Ist Ihnen das LAG Projektauswahlverfahren g - I 0
bekannt? i 4 _ 4 Durchschnittliche

e 3 2 Bewertung

0 2 4
Anzahl Antworten
Auswertung

Frage 35: Wie beurteilen Sie das Projektauswahlverfahren
in Summe?

S

Durchschnittliche
Bewertung

[*:)
L

0 - 5 (0= schlecht)
Fs

=
P

4 6
Anzahl Antworten
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Umfrageergebnis:

Auswertung

9,09%
Frage 36: Waren fur Sie alle wichtigen Kriterien fur die .A']?o"e"
Projektauswahl beriicksichtigt? e Kann ich nicht beant...
~—63,64% ® Nein
Antworten * *O-Tone
&

Wirtschaft nicht bertcksichtigt

Frage 37: Bitte folgenden Aspekt bei den Kriterien zur
Projektauswahl berucktsichtigen:

1
:
£
=

Frage 38: Wie beurteilen Sie das Projektauswahlverfahren
in Summe?

©

Durchschnittliche
Bewertung

FS

(5]
(&)

0 - 5 (0= schlecht)

0 2 4 & 8
Anzahl Antworten
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Aktueller Stand siehe Geschaftsordnung und bisherige
LES Seite 41:

- Das Projektauswahlverfahren ist nicht diskriminierend und transparent
- Kriterien zur Vermeidung von Interessenskonflikten

- Méoglichkeit fiir Projekttrédger, Einwendungen bei der LAG geqg.
Auswahlentscheidungen zu erheben

- Moglichkeit der Auswahl im schriftlichen Verfahren
- Dokumentation der Einhaltung der Regeln fiir jede Auswahlentscheidung
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Hinzugekommene neue Anforderung an
Geschaftsordnung/Projektauswahlverfahren:

- Erstellung einer Rankingliste nach jedem Projektauswahlverfahren
- Moaglichkeit der Projektauswahl im Online-Verfahren
- Berticksichtigung von Resilienz - Aspekten in geeigneter Weise

- Bei der Bewertung und Beschlussfassung darf weder eine einzelne
Interessensgruppe aus dem nichtoffentlichen Sektor, noch der
Offentliche Sektor dominieren, max. 49% der Stimmrechte je
Interessensgruppe
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Lodmle-Entedcidangsst ratenio SLES) LA Dinoobing -Landso i EADER api Lo
|

¥
5-+ LAG-Projektavswahlverfahreny]
1

OimPrajekte werden dn snamnestralen, transparenten Verabiren ausgewahlt. Das-Lad -Management hat
die-sufgabe, die Entscheidungsfindung vorzubereitan.und. dann -die- Entscheldeng-umzussizen. . Die £nk
*hklﬂLﬂg selbst falt das Entscheldungsgremium der LG, Der Fachbeirat bogleitet dis Entscheidurgsfin
dung.aus-£xpertensicht sm Vordergrund der Entscheidengsfindung stebt ein partizipativer, piche denmi.
pierendes interessorausghaichender und. strategieabwigender - Prozess, der detztlich in einer. demckorati
schenabstimmong milndet..Dazo-disnt nicht zubstzt dia-brelte-themat ische- Aufstellung des Steusrkreises

1
I
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Abhildung & ablaufsnes LEADER-Fonderantrages, = gene Darsteflungq

Die-Entscheidung: ther: dis Annzshme sines Progktvorschisges-selbst wird: nach: Beratung: und. auf.- dor
Grundlsge-eines:Kriterienkataloges-durch. den Steuerorets. der LAG getroffen. . ieserwind formal und sat
zungsgemall: geladen.-Der Sitoungstermin. wird: femner-mit- Angabe.der: Tagesordnong-und- derzur- Ent
schelung stehenden Projedden aufder mtemetseite der LAG: bekannt. gegeben; - ebenso werden auch-die:
Arpjektauswahlkriterien: und: das Brocedere des: Auswahlverfahrens- aof. der - Website. der LA G vendffent
licht. Den-Mitglindem -des Stocerkraizes werden mit-der fristgemaen - Sitzungseinladung bereits Vorabin
foemationen: Gher- die: zu: entscheidenden: Projekte: (bermatelt. Die: Projektauswahlentscheidungen: des:
Steverkrelses weeden-standardisiert: protoiollient und: suf . der. Website . der- LaG verdffentlicht sowie - mit:
eineremtsprechenden Pressemitteilung bekarnt gegeben. Der Projekttragersied im Falle enerahlzhnung
ader-Zurtckstellung seines Frojekis schriftich-dartiber imformiert, welche Grilnde fir die-Ablebnung oder
Zurickstellung ausschlaggebend waren. Er.wird such. suf die-PAdglhchlosit - hingewiesen, dass ar trotz: der
ahlehnung oder furtckstellung des Projekts-durch: die: LA G einen Ferde rantrag-mit. der negativen: LaG
Stellungnabime): bet der Bewilbgungsstedle stedlen: kanm: und: thm- sa- der Sffentiiche: Verfahrens-: und
Rechiswegerdfinetwind 4
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Liokale-Entwickdangsstratenio-{LES) LAGDingolfing-Landaw —L EADER. znui-bm:l

Die: Regeln. zum: Projektavseahlverfabiren. diznen der transparenten. und. schidssigen. Entscheidungsfin
duneg des Steuerkrelses und stellen cindevtige und nachvellzichbare Ergebnisse bel-der Projektauswabl fr.
pedes Projekt identischsicher. Die Regeln.geben den- Projekttragenn -die-Mighchkeit ibre- Projektidesn-ent
sprechend zu-gestaltenwnd im - 2weifel Binwendungen bel-der LAG gegen - fuswahlentscheidung 2u-erhe
benq

Beschilisze Cher-das Projektavswahlverfabiren . werden:in-offener sbstimmung- gefallt. ‘Wenn-nicht die-ar-
fordedichen-go S-derstimmberechtigten Mitglizder d zind, die wiederum zu-mindestens 5o 8a-der.
siegliadergruppe der., Winschafts - und- Sczialpartner sowie - anderer- Vartreter der Zhdlgesellschaft™ ent
sprechen, -kénnen.diz Voten der fehlenden- Stimmbarechtigten-im.schnftlichen- Umlauf-Verfahren: ainge
holt.werden. . Mitglieder des Steuerkreises kdnnen. daniber hinsus durch. eine schriftliche. Obertragung. des.
Stimmrechts. auf.sinanderes Mitghed des- Entscheidungsgremiums. sus. derselben. Gruppe. vertreten . wer-
den_.in: Ausnahmefallen, .wie. der. besanderen: Dringlichieeit. von: Prajekten, st auch. sine. schriftiche. ab
stimmung im-Umlacfeerfshren zelassig. - in-beiden-abstimmungsverfahren sind Mitgliader-des Staverkoral
seswnn derBeratung-und Entscheldung.ou.Prajekten, an-denensie persdnlich: betediat-sind - avszuschlie
Ezn.q

Die: Knterien: innerhalb: des- auf. jedes. Projelat: anzuwendenden: Projektavswahlverfabrens: (detallliertes.
Formulars. Anhang) untertellen: sich: in: bayermaeits: Pflicht.- und: LaG-spenfische, fakultative: Kriterien..
Dieses: Yorgehen soll sicherstellen, dass-das- individuelle: Projekt: sowohl: Chergecrdneten: Belangen. wie:
Umraceltschutz.oder Demographie Rechnung tragtdvorallem: Bereich: Plichtkriteren ok avch die spexifi
schenGegebenheiten der LAG: Dingalfing- Landau besanderes. Gewicht-erfahren-und. der L dsungsbeitrag.
des- Projeletes: hinsichilich: Umsetzung der Strategie: mit- Abbav won-Hemmnissen bre. Insertsetzung von:
Potentialen-entsprechend hadh st
DieFflichtknterienlavtenq

= -+ Innovativer-Ansatz des. Frojektes: Dis. Orojebdte sollten.mbglichst.mit firdie Reglonneven Ansat

zenund-deen zurEntwicklung derRegion befragent

= - Beitrag. zum: Umweltschutz: (mindestens- neutral):- Das: Bewusstsain fir die - Wichtigkeit: des: Um
weltschutzes sollte bel allen #rojektentwicklungen geférde b werderd]
BeitragaurEindammung-des Klimasandel anpassung an seine Auswirkungen {mindestens neut
ralpals kilnftige Herausforderungq
Bezugzum Thema ., Demographie™ als-Kernthema der Region ]

Eeitragazum Handlungsziel- X aus Entwicklungsziel Xq

Zusatzpunkte aus Aewertung.der Hhe des Beitrags zuweiteren Entatckliungs-und-Handlungszie
len: Betonung: des: integrierten: Charakters: (Zusatzpunkcte: sind- nicht: Bestandtell der. Madmal
punktzahl, werden|edoch bel-dererrechten Gesamtpunktzahl-bertcksicheige g
Bedewtung { Mutzen-fir das LAG-Gebiet]

Grad der 8urzer | SriaaRRrallawa]

= -+ Yernetzungsorads (z.8. ceischen Partnern . Sektoren, mit-anderen. Frojekten. etc - Umsinenach
haltige: Entwicklung-gewahrleisten oo kinnen, ist-es.wichtig Ouerverbindungen: innerhalb-der Re
gian-zunutzen-aderneueAnkndpfungspunkie-such dariber hinaus zuschaffen. 4

1
I:llr:-{ntl:nnn Demegraphie-und vemetzung werden jewells: doppelt gewicheet, sweil diese: Themen:in-der.
LG Dingalfing-Landauwon-besonderer Selevanz sind. q

Die-erarbeiteten fakulativen Kritenendnkl. -deren Begrindung sind:
= -+ Erhihungder-regionalen: identitat und Wertschépfung—weil-hier-das-endogene Entaicklungspo
tential besonders bewertetund gealrdigtwindq
“Ur{edes krterivm wird -die-Entscheldung mit einer Begrindung verdeutlicht.
1

1
|43

Lokeale-EntwickhangsstrateqieJLES] LAG-Dingolfing -Landss —| EADER @ g -z002
L |

Die: Regeln: zum: Projektavswahleerfabiren: diznen: der: transparenten: und: schiGssigen: Entscheidungsfin
dung-des Steuerkreises und stellen eindeutige-und-nachvellzichbare Ergebnisse belderProjektauswahl fir:
jedes-Projekt identis ch sicher. Die-Regeln:geben-den: Projekttragem-die-Mighchleeit ihre Projektidesn-ent
sprechend zu.gestalten-und im - 2weifel Einwendungen-bel der LA G-gegen- Auswahlemtscheidung zu-erhe
beny

Seschilsse. ber das Projektavseahlvefabren. werden in-offener Abstimmung gefallt. Wennonicht die-er
forderdichen-go St-derstimmberechtigten Mitglieder anwesend sind, die siederum zu mindestens 5o % der:
sitgliedergruppe.der:, Winschafts.und: Sczialpartner sowie anderer Vertreter der Ziilgesellschaft®ent
sprechen, -kénnen:die: Voten.der-fehlenden- Stimmberechtigten:im:schnftlichen: Umlauf-Verfahren:zinge
holtwerden. Mitglieder-des-Steuerkretses kbnnen. daniber: hinaus durch:eine schriftliche: Ubertragung. des:
Stimmrechis auf-ein.anderes Mitghed: des- Entscheidungsgremiums: aus derselben: Gruppe: vertreten wer
den.-in: Ausnahmefillen, - wie der- besanderen: Dringlichkeeit- von: Projekten, -ist-auch: eine: schrifthche- b
stimmung: im: Umlaufeerfahren: zulassig, - oder. gine: Abstmmueng: inc einer: Online-Sitzung.- in: beiden- b
stmmungsserfahren sind Mitglieder des Steverkreisesvon-der-Beratung und . Entscheldung zu Projekten, .
andenensie persénlich betelligt sind, avszuschliefen q

Die: Kniterien: innerhalb: des- auf jedes: Projelt: anguwendenden: Projektavswahlverfabrens. (detailliertes:
Formalars. Anhangl urtertelen: sich: in- baypermaeite Plicht- und LAG-spenfische, fakultative: Kriterien..
Dieses: Yorgehen- soll- sicherstellen, - dass: das-individuelle: Projekt- sowohl: Cbhergeordneten: Belangen: wie:
Umreeehtschutz oder Demographie: Rechnung tragt-(vorallem:Bereich: Plichtkritenen)-ak-avch die spezifi
schen-Gegebenheiten der: LAG: Dingalfing - Landau-besonderes: Gewicht:erfahren-und . der-Lésungsbeitrag:
des: Progelctes: hinsichtlich: Uimsetzung der. Strategie:. mit abbav-won-Hemmnissen brw.Inwertsetzung - von:
Potentialen-entsprechend hadh st g
Dieddlicktknterienlavteny

= -+ Ubereinstimmungmitden Zielenin der LES imindestens-erkennbarerinhaltlicher 8eitragzu einem:
EZ gegebeny]
Gradder 8orger-undioderdkieuthaialounad
= -+ Radeutungs Mutzenfirdas:LAG-Gebiet (mindestens-Hutzen filr-eine Gemeinde
Beitragou weltersn s Handlungezlal ¥ aoc. Entwicklungszielen 29
Innovationsgehalt Jarsvatbar-Arcatz-doc-Sroskias: Die- Progekte solltenméglichst mitfordie-Re
glan-nevenAnsatzenund deenzur Entaicklung der Begion beitrageny

= -+ Yernetzterdnsatz awischen: Parnemundioder Sektonen und/oder-Projekten .
2 e Leakiaran—mitand ek sto -l im i nachhaltige: Entwicklung:
gewahrieisten-zukdnnen, ist-es wichtig Querverbindungen- innerhalb- der- Region: zu-nutzen . oder:
neueAnknlpfungspunkte auch-daniber hinaus zu schaffen. 4

Beitrag-zur-Eindammung: des:Klimawandels bzw. zur-Anpassung-an-seine Auswirkungen{mindes
tensneutralpals-kinftige Herausforderung

= -+ Beitrag-zum- Umwelt- :Ressovrcens undloder Maturschutz: imind estens nevtral i Das: Bewusstsein:
frdiewichtigkeit des Umweltschutzes sollte beialken Proektentaicklungen gefardert werdeny

= - Beltragaur-Sicherungder Dase insvorsorge bow. aurStelgerung-derde bens qualitaty
= -+ Férderung derregionalen#ertschéd piungg

=+ Beltragzum sorialen Zusammenhaltl
=—LarugrumthemaDamasaphlas sl Lamthema dos Ragicnd]

lap—Sas decint =3 ok ki (= 1 L. e ciod-nicht Sectandiall des bioadenal
%+ =+ T ¥

Lot ] dar (ade b bal d O R Y PN B [ WP P TP Sy
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LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Lokale-Entwicklungsstrategie-{LES)-LAG-Dingolfing-Landauv—LEADER-2014-20221
1
1
Die: Kriterien- Umwelt- Bemegraphie-und- Vernetzung (7 gewlinscht?) werden- jeweils- doppelt- gewichtet,-
weil-diese-Themen-in.derLAG -Dingolfing-Landauwvon-besonderer-Relevanz-sind 4]

|

Die-erarbeitetenfakultativen-Kriterien-inkl.-deren-Begrindung-sind: 4]

® = Erhchung-der-regionalen-ldentitat-und - Wertschopfung-—weil-hier das-endogene-Entwicklungspo-
tential-besonders-bewertet-und gewirdigt-wirdq]
Firjedes-Kriterium-wird-die-Entscheidung-mit-einerBegrindung-verdeutlicht.q]
|
Das-Projekt-durchlduft-das-Verfahren-erfolgreich,-wenn-es-nach-demokratischen-Gepflogenheiten-mindes-
tens go%-der-Gesamtpunktzahl-erreicht-und-steht-dann-zur-Abstimmung.q]

|

Desweiteren-gelten-die-entsprechenden-Regelungen-in-5atzung-und-Geschaftsordnung 1]

Weiterer-Beschluss-in-Mitgliederversammlungvom1s4.03.2017:4

- = Eine-Erhthung-im-%-Bereich-wird-dem-Projekttrager-mit-der-5tellungnahme-in-der-Steuerkreissitzung:
nicht-ermoglicht.- Bei-gestiegenen: Kosten-muss-der-Projekttriger-erneut-in-den- Steverkreis, - oder-er
tragt-die-Kostenerhdhung-selbst.q)
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Vorschlag fur einheitliche Checkliste fur ganz Niederbayern:

' Beratungshilfe-Muster-fur-Checkliste-Projektauswahlkriterien-(4stufige Skala)-1]
1

Checkliste-Projektauswahlkriterient]
der-Lokalen-Aktionsgruppe: (Stand-__.  -20 )1

Projekttitel:d H

Projekttriger:H H

Datum-Projektauswahl:n

Lid.-Nummer- H I
Projektauswahlverfahrent

1

Projektauswahlverfahren:J
Prasenzs= Ha I

Umlaufverfahren= o I

= == =

Ausschlusskriterien{falls-vorhanden)q]

o Kriteriumi zutreffendn
I T = O jat
O-neint

=4

=

=




LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Vorschlag fur einheitliche Checkliste fur ganz Niederbayern:

o | KriterienH O-Punkter 1-Punkti 2-Punkten 3-Punkten Erreichte-
Punktzahlx
1.1 | Ubereinstimmung-mit-den- = Kein-Beitrag-zu-einem-EZ" Erkennbarer-inhaltlicher- deutlicher-inhaltlicher- messbarer-Beitrag-zu-einem- | H
Zielen-in-der-LESA] H Beitrag-zu-einem-EZ-gegeben] Beitrag-zu-einem-EZ-gegebent HZ-gegebent
1
Mindestpunktzahl-1-Punktt

H | Begrindung-fur-Punktevergabe |

1
o

2.0 Grad-der-Biirger--und-{-oder- Keine-Gffentliche- Gffentliche Information-und-  Einbindung-bzw.- Einbindung-bzw.- il
Akteursbeteiligung-1] Information-oder- Sensibilisierungsprozesse- Beteiligungsmaoglichkeit-bei- | Beteiligungsmaglichkeit-bei-
1 Beteiligungsmaglichkeit-1] erkennbard Planung-oder-Umsetzung- Planung-und/oder-
" 1 oder-Betrieb-des-Projektes- | Umsetzung-und,/oder-
b H gegebend Betrieb-des-Projekts-
1 . gegeben-o
Mindestpunktzahl-1-Punktd

H | Begrindung-fur-Punktevergabe |
1
=3

3.4 Nutzen-fiir-das-LAG-Gebiet4] Kein-Uber-den-Antragsteller- = Mutzen-flr-eine-LAG- Mutzen-fir-mehrere-LAG- Mutzen-fur-das-gesamte-LAG-| H
1 hinausgehender-Mutzen-o Gemeindes Gemeindenf Gehiet-und-gef -Ober-die-LAG-
Mindestpunktzahl-1-Punktd o o hinausd

H | Begrindung-fur-Punktevergabe |

T

H




LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Vorschlag fur einheitliche Checkliste fur ganz Niederbayern:

o Kriterieni 0-Punkted 1-Punkti

2-Punkten

Erreichte:
PunktzahlH

3-Punkten

4.4 Beitrag-zu-weiteren- Kein-Beitrag-zu-weiteren-E2Y | Inhaltlicher-Beitrag-zu-1-

Entwicklungszielen-] 1 weiteren-EZ-gegeben]
H 1 o
H
H | Mennung-des/der-EZ-und-Begrindungfir-Punktevergabe
1
H

5.F Innovationsgehalt-9 Kein-innovativer-Ansatz-1 Lokal-innovativer-Ansatz-

1 1 [z.B.-fur-betroffene-
1 1 Gemeinde)
o H 1
1
o
H | Begrindung-fir-Punktevergabe v
1
=3

6.F Vernetzter-Ansatz-zwischen- Kein-Beitrag-zur-Vernetzungt Vernetzung-bzw.-
Partnern-und/-oder
Sektoren-und/oder
Projekten-H

Partnern-oder-Sektorent
oder-Projekten-gegebent

H | Begrindung-fir-Punktevergabe v

T

o

Zusammenarbeit-zwischen-

Inhaltlicher-Beitrag-zu-2-
weiteren-EZ-gegebent]
o

Regional-innovativer-Ansatz-
(z.B.-fir-LAG-Gebiet-
neuartig)f

1

1
|

Vernetzung-bzw.-
Zusammenarbeit-zwischen-
Partnern-|
und-Sektoren-oder-Projekten-
gegebenn

Inhaltlicher-Beitrag-zu-mehr- | o
als-2-weiteren-EZ-gegeben]
o

Unerregional-innovativer- o
Ansatz-(z.B.-Uber-LAG-Gebiet
hinaus)1

1

o

Vernetzung-bzw.- o
Zusammenarbeit-zwischen-
Partnern,-Sektoren-und-
Projekten-gegebentd

7.4 Beitrag-zur-Einddmmung:
des-Klimawandels-bzw.-zur-
Anpassung-an-seine:
Auswirkungen]
Mindestpunktzahl-1-Punkii

negativer-Beitragn Meutraler-Beitrag-bzw. -
keine-Bezugspunkte-zu-

dem-Themat

H | Begrindung-fir-Punktevergabe v
1

Indirekter-positiver-
Beitrag¥
[sekundéres-Projektziel)u

Direkter-positiver-Beitrag o
[primdres-Projektziel)n



LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Vorschlag fur einheitliche Checkliste fur ganz Niederbayern:

H | Kriterient

0-Punkten

1-PunktH

2-Punkten

3-Punkten

Erreichte:
Punktzahln

8.4 | Beitrag:zu-Umwelt-,-

Ressourcen--und-f-oder-
Naturschutz-1]

Mindestpunktzahl-1-PunktH

negativer-Beitragd

Meutraler-Beitrag-bzw. -
keine-Bezugspunkte-zu-
dem-Theman

Indirekter-positiver-
Beitragl
(sekundares-Projektziel)x

Direkter-positiver-Beitrag¥ o

[prim&res-Projektziel)n

H  Begrindung-far-Punktevergabe: )
1
H
9.t Beitrag-zursicherung-der Kein-Beitrag-zu-dem-Thema Bezugspunkte-zur-Sicherung-  Indirekterpositiver-Beitragy | Direkter-positiver-Beitragll | B
Daseinsvorsorge-bzw.-zur I der-Daseinsvorsorge-baw.- [sekunddres-Projektzieln [priméres-Projektzielln
Steigerung-der-Lebens- Steigerung-der-Lebens-
qualitaty gualitdt-erkennbard
H  Begrindung-fir-Punktevergabev
1
H
10.< Forderung-der-regionalen-  Keine-Berlicksichtigung 0 Bezugspunkte-zur-Forderung- Indirekterpositiver-Beitraghl | Direkter-positiver-Beitragyl o
Wertschopfung-o der-regionalen- [sekundares-Projektziel (primdres-Projektziel)
Wertschopfung-erkennbard | o 1
H
H  Begrindung-far-Punktevergabe:
1
H
11.% Beitrag-zum-sozialen- Kein-Beitragf Bezugspunkte-zur-Starkung- | Indirekterpositiver-Beitragy | Direkter-positiver-Beitragl  |H
Zusammenhalt-und/oderzu: 0 des-sozialen-Zusammenhalts-| (sekundéres-Projektziel}1 [primares-Projektziel]
einerinklusiven- incl.--Berlicksichtigung-der- | 1] 1]
Gesellschafth Belange-v.-Menschen-mit- o
Handicap-erkennbarn
H  Begrindung-far-Punktevergabe:q
1
H
x| Weitere-LAG-spezifische: o o o 1] o

Kriterien-H



LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Vorschlag fur einheitliche Checkliste fur ganz Niederbayern:

H | Kriterienu 0-Punkten 1-Punkty 2-Punkter 3-Punkten Erreichte:
Punktzahlx
£.B.1 Regionale-ldentitdt-und- Kein-Beitragn Bezug-zu-regionaler-ldentitat- Beitrag-zur-5tirkung-der- Hoher-Beitrag-zur-5tarkung- | H
Profilbildung-1 und-Profilbildung-erkennbar- regionalen-ldentitat-bzw.- der-regionalen-ldentitdt-und-
Profilbildung-gegebend Profilbildung-gegebend
H | Begrindung-fir-Punktevergabe:d H
H | ggf.-weitere-LAG-spezifische-Kriterien-mit-Begrindung-fir-Punkievergabe- 0 il
1
Anforderungeni Mindestpunktzahl®| erreichte-Punktzahi erﬁ.’lIIt-[_ieyFme'm]]IIE
Mindestpunktzahl- 1% -Emnterien:-1,2.3.7 8= - B v H
Kriterien-1-—3-{mdglich-9-Punkte)}H 50 H H "
Kriterien-7—11-{moglich-15):1 61 H H "
gesamt-{maglich-33+x):H 17+xH H H "
Anforderungen-fir-Projektauswahl-sind-erfiillt:1 n "
1
Zusdtzliche-Anforderungen-fiir-Projekte->200.000- , . . L
Mindestpunktzahll| erreichte-Punktzahbi| erfiillt-{ja/nein)]
Euro-Zuwendungh
»80-%-der-Maximalpunktzahl-33+xH 27+xd H H v
Beitrag-zu-mindestens-zwei-EZ-gegeben [+] v
Tusatzliche-Anforderungen-sind-erfiillt:= o v
1

Bemerkungen:9]



% LAG Dingolfing-Landau e.\V.
""'\-. -

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

- Eine gemeinsame Checkliste aller niederbayerischen
LAGn wird gerade entworfen.

- Ausschlusskriterien kann die LAG weiterhin selbst
festlegen



E LAG Dingolfing-Landau e.\V.
I"" -

LES — Uberpriifung Projektauswahlverfahren

Kriterien zur Projektauswahl:

- Ubereinstimmung mit den Zielen der LES (mind. 1 Punkt)

- Grad der Burger- und/oder Akteursbeteiligung (mind. 1 Punkt)

- Nutzen fur das LAG-Gebiet (mind. 1 Punkt)

- Beitrag zu weiteren Entwicklungszielen

- Innovationsgehalt

- Vernetzter Ansatz zwischen Partnern und/oder Sektoren und/oder Projekten

- Beitrag zur Eindammung des Klimawandels bzw. zur Anpassung an seine
Auswirkungen (mind. 1 Punkt, neutraler Beitrag)

- Beitrag zu Umwelt-; Ressourcen- und/oder Naturschutz (mind. 1 Punkt)

- Beitrag zur Sicherung der Daseinsvorsorge bzw. zur Steigerung der
Lebensqualitat

- Forderung der regionalen Wertschopfung
- Beitrag zum sozialen Zusammenhalt und/oder zu einer inklusiven Gesellschaft
- Regionale Identitat und Profilbildung



LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Prozesssteuerung und Werkzeugkasten

zur Kontrolle

Lodcale-Entwickangscirategie{LES) LAG-Dingolfing -Landaw —i EADER a01.0-3002
1

1
1
6~ Prozesssteverung-und-Kontrolled]

1

Wieschaon:in.der Yergangenheit: st die fortlaufende Prozesssteuerung-eine- der Kemaufgaben. des LaG
Managements, indie selbsterstandlich-aberalls LaG- Mitgliederund Partnereinberogen sind

tinmal: jahrlich sind - entsprechend. die.drel Punkte U msetzungsstand, Evalulerung und: Monitoring sowie.
entsprechende. Fartschrelbung des: aktansplans. Bestandteile: der. Tagesordnung: siner. Mitglisdener
sammiung und des Steuerkretses q

ri- allz-im- Folgenden-beschriebenen Aktivitsten. flieen: Ergebnisse. der Evalulenung: und-Beteiligeng zur:
LES-Erstallung-gin, soz 8. die besonders Sedeutung-der Offerthchiesitzarbeit und weiters Vemetzung-der
aktzure.q

Die-ginzelnen Telle sind avchin der Geschiaftsordnung derLaG verankert. q

1
b.1= Aktionspland]

Der projektierte  Aktionsplan: verankert-die Umsetzung derLokalen Entadcklungsstrategie avf der Ekene.
wonArbeltsschiittenininer zeitichen Abfalge. Wesentliche Aktivitsten sindq

= -+ Prajektentwiddung und -umsetzung]

=+ Strategieverfolgung LESY

= Offenthchisitzarbeit zu Regicnalertwicklung, LESund LEADERY

w s ArheitderLasq
Basts:sind-die.wnter Kapitel g beschriebenen Ziele-und die-unter Kapitel 2. beschriebene: Arbeitsweise-der
LA

Diese- Arbeits--und- Zeitplanung dient: dazu, -die: Umsetzung-der prozess--und - projekibezogenen: Zielset
zungenzuverdeutichen und aufzuzeigen. Erbldet einestrukturert e Jahresplanung mit dussagen zu Pro
zesmmanagemaent,. Qualititsmanagement, - Offentlichke tsarbeit, Projektumsstzung, Kooperations-- urd.
Metzwercmanagement sowie-Zielerreichung. Letrtere beruhtim: wWesentlichen-auf dem-abgleich des-Pro
(edetstatus bezogenauf Handlungsfelderund den gesetztendndikatoren

1

Der Akticnsplan: (st Arbeftsinstrument: des: LaG-Managements: mit: halbahrlicher intemer: Revision: und.
ainershrlichwiederkehrenden Behandlung-in-der LAG - Die-gewonnenen: Erkenntnisse-cder entsprachen
de: Beschlusse- werden: inceine: Fortschrelbung-des: aktionsplans: Ubsrfuhrt - Das- betrifft inshesondere die:
Punkte Zlelerreichung wund damit Umnsetzung der Strategie

1

FlrdasJahrzous findet sich ein Aktiansplan dm-anhang.
1

6.2~ Monitoringf]

Das-Maonitorng: dient vor-allem - der Ubersachung und . Dokumentation: der: Projektumsetzung, unter-Ein
schiuss: der Gegenliberstellung. von:Soll und. Ist: sus-dem- Aktionsplan. {s.0.). Die: Dokumentation:hilt: die.
Werfahrensschritte von. Projektides bis Umsstzung fest.-Die- Uberwachung zielt-auf den jeweiligen. Status.
des- Einzeprojektes, -hat- aber-auch: die: Strategieebene-der: LES - Umsetzung: bm- Blick. - Sowerden: etwaige.
ahbwelchungen von.der Strategle. und.dem. Dielsystam. offenkundig - Beispielhaft. hatte. etwa. alne vdlige.
Hichtaktiwitat in-zinem: Handlungsfeld -ader- der- Ausfall einer bestimmten: Interessensgruppe: als: Projekt
tragerzur-Falge, dass: hierGnindeand. Gegenmalnahmenzu-ensieren.sind, um denProzess-auf.der LES
Linle zu-halten, wiederz. 3. durch Einberufung eines Runden: Tisches zum. “gefshrdeten aktionsberzich:
wnter£inschahung derentsprechenden-Fachberate

Heben dieserqualitativen Ebene werden auch quantitative Aspekte su berlcksichtigen seinwie stwa . Zahl.
der-durchgefibrten: Projsktberatungen, - £ahl- und.: gof - Grupplerung. der Tellnehmeran- Yeranstaltungen,

1
|84y

Lokcale-Entwickdengsstrategio-LE ) LAGDingolfing - Landse —i EADER a1 .o
L |

1
1
& Prozesssteverung-und-Kontrolleq)

‘e schonin der Yergangenhe it st die fortlaufende. Prozesssteu erung eine: der Eemaufgaben. des LAG
‘anagemenis, indiese lbstrerstandlich-aber-alle LG - Mitgliederund #artnereinbezogen-snd

inmal: jahrlich sind entsprechend. die. drel Punkte. Umsetzungsstand, - Evalviereng und: Monitoring sowie:
entsprachende. Fortschreibung: des- Aktiansplans. Bestandteile. der- Tagesordnung: einer Mitgliederaer
sammlungunddes Steuerkreises 4

i alkz.im- Folgenden- beschriebene n Aktivitaten. flieien. Ergebnisse. der: Evaluierung: wnd- Betelligung zur:
LES-Erstellung ein, soz 3. die hesondere Sedeutung der Offerthchioeitsarbeit und sveitere ¥ ernetzung der
Alcteure. 1

Oig-einzelnen Teile sind avch in der Geschiafisordnung der LaG verankert. 4

1
6.1= Aktionsplan]

Derprojektiertesktionsplanwird einmalig firdie Lavfzeit derSarderpen cde . aufgestelt und verankert die-
Umsetzung:der: Lokalen: Entwickdungsstrategie auf.der.Ebene von: Arbeitss chrittenin-einer zeitlichen.ab
folge. Weserthche alctivitaten sind:

= -+ Projektentwiddun gund -umsetzung

= -+ Sirategieverfolgung LESY

= -+ Offenthchkeitsarbeit zu Regionalentvicklung, LESwnd LEADERY

= - Arbeitder.Laoq
dasis-sind die. unter-Kapitel 4 beschrichenen . Ziele-und. die-unter Kapitel 2. beschricbene. Arbe itswelse- der
LAGA
1

Drersdkctionsplanwirdin-der Mitglisderversammiung beschlossen wnd dient.
dazu, im-Kretstag die- benbtigten: Mittel fir das LAG-Management, - die- Schulung- und- Qualifidenmg und:
Gffentlichkeitsarbeit beschil eien oukdnnen. .die: Umsetzung der: prozess und projektbezoge nen: £ jelset
zungenzuverdeutlichen vnd aufzuzeige noEr bildet eine strokctunisrte Grndiage filed le-kil nftl ge Arbeit des.

absscplaruna—r MRSt | O | L f

LaG-Managements). labwacplanung-mit—fuccag gemantL Sensnt,
hkaitoastba =1 k . e wnd-blat ! PP e e T | 1

M 'tl T ar ™ - + + -

e ikl das ek sk PR PN LAY et halbesbiich i Raclareiurd
)

Junn.l-‘ll-hl- darkak o Bahardl =|u.-lm- Sy Lol Eal sdarone i

6.2= Monitoringf]

1

Das-Manitonng. dient vor allem. der. Ubersachung und. Gokumentation. der. Projektumsetzung, unker E in
schiuss der Gegenliberstellung von. S oll und. st aus. dem.- Aktionsplan. {s.0.). Die: Dokumentation: hilt die.
Werfahrensschritte.von: Projektides bis-Umsetzung fest. . Die: Uberwachung zielt-auf den: | eweiligen: Status.
des Einelpra|ektes, -hat abar such.die- Strategieebene. der LES-Um sstzung. m-Blide. - Sa. werden. ehwalge.
abweichungen von der: Strategie und. dem. Zielsystemn. offenkundig. - Beispielhaft: histte. etwa sine wdlige.
Hichtaktiwitat in-einem. Handlungsfeld oder. der Avsfall einer bestimmten: Interessensgruppe: als Projekt
trdgerzur Folge, -dass hier.Grindeund. Gegenmanahmen zu-enuieren sind, umeden Frozess-avf der.LES
Linie: 7w hatten, wieder.z 8. durch: Einberufung: eines. Runden. Tisches. zum . “gefahrdeten Aktionshereich.
wnter £inschahung der entsprechenden Fachbeirate 4

L]
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LAG Dingolfing-Landau e.\V.

LES — Prozesssteuerung und Werkzeugkasten
zur Kontrolle

L iodeales Entwickiunnuetratenia JLES) LAG Dingolfng-Landse = LEADER »01L-3001

Zufriedenheltsfoedback bed Projektpartnem etc.; disse Werte sind ehenfalls indikatoren fir Qualitat uned
Stand des Entatcklungsprozesses.

Auch dieze vom LAG-Management interm zu lelstonde Aulgabe wird Shrikch wiedorkehrand auf Berichis
ehone der LAG vargestelt, diz Char stwalg natwendige Konsequenzen 2w entscheiden hat,

Fpmier werden diese Ergebaisse in regelmaBigen Treflen otava der Stevenmosgruppe Tur Regionalens
wwicklung mit den ILE-Managern und Behdrden erdmert bzw. ergeben sich daraus wiedenom mARdamnme.
Ipaapts Sachuerhalte.

Hier st awch der regefmaltige Austausch mit dem LEADER-Manager sinvwichtioer Warketoabrsbaoaled-

wiichiiger Blpptataabanasn worden auch die Evalularungsaktmitaten seim (5.0 |

Zum Monitoring gehen such die Sffentlichkeltsarbeit Uber dis LAG-Wehsite, Pressearbei, progekthers
gena ete. und das daraus resultiorende Feadback. Hiemu hat der LAG-Steuerkreis schon paralled 2ur LES
erstellung entsprechende Himeese an das LAG-Management geqeben und auch die Frojektauswabilrite
rien entsprechend beeirdlusst.

Das Manitoring wir Uber sin standardigientes Formular dokumentiert {s. Anhang). Dis LAG berat diber die
Ergebnisse und stewvert den LES -Prozess entsprechend nach

ﬁn:ﬁenmg des Aufbaus der Monitaring-Liste (Seschiuss in Miglederversammhing am

14.0%.2047]

Soetierung nach Progekten und Eingruppierung in folaende Rubinken
Hrojaktidesn
wam Steusrkrets befurwartets Projekts
doamtragte Prosekte
Sewllligte Projekts
Cann abgernchnet
Dranin abgeschiossen

Die newe Exced-Liste gnthalt alle urspringlich geforderten Angaben v den Progekten Jindikator our Zieler

reichung, esreichter Ziebwart), Bsst eine Auftsiiung der Mittel auf mehrere Entwicklungsziele erkennen
wnif mhit zusstzlich noch einen Ubedslick tber die noch varhandenen Mittel.

Neue Monitoring-Liste nach Projekten

e i

Die news Mondtorng-Liste ersetst dis Vordsge aus dem LES.

4.3 Evaluierung

Die Evaluierung der LES Dingolfing Landau gliedert sich in Zwischenevaluierungsschntte und eine
Schlussevalulerung dier LEADER -Penode; letztere findet - vorbehaltlich bes dahan evtl. anderslautonder
Anfardenmgen - entsprechend Ende 2021 ader Anfang 2022 statt. Hierzu Ist eine urmfanoreiche Befragung
der LiaG-Mitglieder und der Progektpartner irs Swge o fassen, erghnzt mit vertefenden Hintergrundge

|- 45



@ LAG Dingolfing-Landau e.\V.
LES — Prozesssteuerung und Werkzeugkasten

zur Kontrolle

Die niederbay. LAGn versuchen in der nachsten GF-Besprechung eine
einheitliche Monitoringliste zusammenzustellen

Eeiblatt Monitoring der LAG

I

Einganetel

52 Kains Eing
Lisrgichl pur l-.lﬂl'BrEIIu.rlg def ?EIEI’T&!L‘HUI‘Q und LUmseizung der LES sowie Fu den (Srunoitaten der bﬂ"ﬂlhglEl'l Varhaben
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zur Kontrolle

2. Teil der Monitoringliste

LAG Dingolfing-Landau e.\V.
LES — Prozesssteuerung und Werkzeugkasten

= Eingabefelder Entwicklungsziel 1 = Tourismus
= Keine Eingabefelder Entwicklungsziel 2 = Wirtschaft
Entwicklungsziel 3 = Dorf-Soziales
Entwicklungsziel 4 = Kultur
2n [ Férderung Sonstiges
~
. fAbIauf . Frist zur Einreichung tatsdchliche LIRTEE T Zuwend_u ng .
. Bewilligungszeitra nach aktuellemn Teil- . Indikator
Entwicklun Schlusszahlungsantr | Gesamtausgaben . . Indikator -
um (vgl. ISchlusszahlungsantrag Ausschopfung der . - . weiteres erreicht
gsstand™ ag (vgl. aktuellster (vglh X " Entwicklungsziel Handlungsziel . Anmerkungen
aktualizter e . (jeweils nach anerkannten Zuwendung Handlungsziel
P Bewilligungsbeschei | Schiusszahlungsbe .
Bewilligungsbesc . Auszahlungsbescheid
K d) scheid) P
heid) aktualisieren )
- - - - - - - -
o 10122022 10.06.2023 2.000,00 € 10.000,00 € J100,00%
i 04.11.2021 04.05.2022 480.000,00 € 240.000,00 € 97 95%
A 01.10.2023 01.04.2024 62.000,00 € 19.000,00 € 97 44% Entwicklungsziel 3
B 15.09.2023 15.03.2024 88.000,00€ 43.000,00 € '95,56% Entwicklungsziel 1
c 10.02.2024 10.08.2024 53.000,00 € 19.000,00 € (100,00% Entwicklungsziel 3
A 15.03.2023 15.08.2023 95.000,00 € 40.000,00 € B4.21% Entwicklungsziel 1
B 20.07.2023 20.01.2024 160.000,00 € 74.500,00 € '99,33% Entwicklungsziel 4
#DOI




LES - Instrumente des Monitorings

Bisherige:
Monitoringliste nach Projekten, mit Zuordnung zu
EZ und Indikatoren
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5 LAG Dingolfing-Landau e.\V.

zur Kontrolle

1

1

6.3~ Evaluierungf]

1

Die- Evaluierumg- der- LES- Dingolfing-Landau- gliedert- sich- in- Zwischenevaluierungsschritte- und- gine-
Schlussevaluierung- der- LEADER-Periode;- letzters: findet. - vorbehaltlich- bis- dahin- evil.- anderslautender
Anforderungen-—--entsprechend Ende-zo021-0der-Anfang-zozz-statt. -Hierzu-ist-eine-wumfangreiche-Befragung-
der-LAG-Mitglieder-und-der-Projektpartner- ins- Augs-zu-fazsen,-erganzt-mit-vertiefenden-Hintergrundge-
spréchen/-interviesws mit-Experten-und-Verantwortlichen.- Zentraler-Bestandteil wird-auch-eine-Bilanzkon-
ferenz- sein,-die-zusammen-mit-den-anderen- Erkenntnissen-die- Weiterfuhrung- der- Entwicklungsstrategie-
{in-welcher-Farm-dann-avch-immer)-fundieren wird.-Die konkrete-Ausgestaltung-wird-zwischen-LAG, LAG-
Management-und-LEADER-Manager-zu-gegebener-Zeit-eng-abgestimmit.-Eine-externe-Begleitung-ist-fall-
weise-geplant.

In-der-Zeit-bis-dahin-werden-Zwischenevalviervngen-den-Prozess-der-LES-Umsstzung-begleiten.q
Erste-Erkenntnisse-dazu-wird-das-schon-beschriebene-Monitoring-liefern.-Damit-liegt-eine-j@hrliche-Status-
evaluierung vor. 4

Diese-wird-schrittweiss ergénzt durch-eine-fallweise, - dis- LES-Umsstzung-begleitendes projektspezifische-
Feedbackabfrage bei-Projekttragern,-der-ggf.-extermen-Umsstzungsbegleitung, fernerz.B. der-Projektsitz-
gemeinde-und weiteren-wesentlichen Akteuren-(leitfadengestitzt-mindlich-oder-schriftlich).-Dadurchwird-
mit-zunehmender-Prajektzahl-standig-wachsend-gine-Evaluierung-Uber-Effektivitat-und Effizienz-der LES-
Umszetzung- geschaffen - und- gewshrleistet - Eine-entsprechends- Zielfortschrzibung- ist- hisraus- in- Verbin-
dung- mit- dem- Monitoring- konsistent- abzuleiten, -in- die- LAG-Arbeit- einzuspielen- und- entsprechend- die-
Umzetzung-fortschreitend-optimiert -Insbesondere-wiederkehrende-Erfolgsfaktoren-oder-auch-Hermmifak-
toren-bei-der-Projektumsetzung: kinnen-so-aufgedeckt-werden.-Zugleich-ist-dieses-Vorgehen-dazu-gesig-
net,- regelmaiEig- vertieften Kontakt- mit-den- Akteuren. und-iner- weiteren- Offentlichkeit- zu- halten,-was-
wiederum-der-regionalen-Prozesswahrnehmung-und--verankerung-dient.

1

Ein-fester-Meilenstein-der-Evalvierung-wird-ein E-"HaIbzeitevaluierungi'-20:1;-‘1'13--sein,-in-der-die-Zwischene r-
gebniss=-wie-oben-geschildert-zuzammengefihrt-werden -In-Waorkshop-Atmosphére-soll-hier-das-Erreichte-
gespiegelt-werden,- das- Unerreichite- gesichtet- werden-und- umsetzungssichernde- Justierungen- der- LAG-
Arbeitund-der LES-Strategie--bzw.-deren-Umsetzungversinbart-werden. 4

1

Dieze-latztlich- dreistufige- Evaluisrungsverfahren- wird- fortlaufend- dokumentiert- und- die- Ergebnisse. der-
LAG-in-den-Sitzungen-sowie-der- Offentlichkeit-in- adSquater-Farm-Gber- die- Homepage- der- LAG. bekannt-
und-zuganglich-gemacht. g

1

LES — Prozesssteuerung und Werkzeugkasten

1

1

6.3- Evaluierungf]

1

Die- Evaluierung- der- LES- Dingolfing-Landau- gliedert- sich- in- Zwischenevaluierungsschritte- und- gine-
Schlussevsluierung: der- LEADER-Periode;- letztere: findet- -- vorbehaltlich- bis- dahin- 2vtl.- anderslautender
Anforderungen---entsprechend. Ende-202172e2s ederArfargeese-statt -Hierzu ist-eine-umfangreiche-Be-
fragung-der-LAG-Mitglieder-und- der-Projektpartner-ins- Auge-zu-fassen,-erganzt-mit-vertiefenden- Hinter-
grundgesprichen/-interviews-mit-Experten- und-Verantwortlichen.. Zentraler Bestandteil-wird- auch-ein-Bi-
lanzwaorkshop eireBisrskasferens sein, e in-dem-zusammen-mit-den-anderen-Erkenntnissen-dis-Weiter-
fithrung-der-Entwicklungsstrategie-(in-welcher-Form dann-auvch-immer)-fundieren-wird. - Die- konkrete- Auws-
gestaltung- wird- zwischen- LAG,- LAG-Management- und- LEADER-Manager- zu-gegebener- Zeit- eng- abge-
stimmit.-Eine-extermne -Begleitung-ist-fallweisz-geplant.

1

In-der-Zeit-bis-dahin-werden Zwischenevalvierungen-den-Prozess der-LES-Umsstzung-begleiten.q
Erste-Erkenntnisse-dazu-wird-das-schon-beschriebene-Monitoring-liefermn.-Damit-liegt-eine-j&hrliche-Status-
evalvierung-vor. g

Digse-wird- schrittweise erganzt durch-eine-fallweise, - die- LES-Umsetzung - begleitende- projektspezifische-
Feedbackabfrage bei-Projekttrégern,-der-ggf -extemen Umsstzungsbegleitung, ferner-z.B.-.der-Projektsitz-
gemeinds-.und-weiteren-.wesentlichen-Akteuren {leitfadengestitzt-mindlich-oderschriftlich).-Dadurch-wird-
mit-zunehmender-Projektzahl-standig-wachsend-eine-Evaluierung-Ober-Effektivitat-und- Effizienz-der- LES-
Umsetzung- geschaffen- und- gewihrleistet - Eine- entsprechende. Zielfortschreibung- ist- hieravus- in- Verbin-
dung- mit- dem- Maonitoning- konsistent- abzuleiten, - in- die- LAG-Arbeit- einzuspielen- und- entsprechend- die-
Umsetzung-fortschreitend-optimiert.-Insbesondere-wiederkehrende-Erfolg=faktoren-cder-auch-Hemmifak-
taren-bei-der-Projektumsetzung- kinnen-so-aufgedeckt-werden.-Zugleich-ist-digses-Vorgehen-dazu-gesig-
net,- regelméfig- vertieften- Kontakt. mit- den- Akteuren. und- einer. weiteren- Offentlichkeit- zu- hatten, - was-
wiederum-der-regionalen Prozesswahrnehmung-und--verankerung-dient.q

1

Ein-fester-Msilenstein-der-Evaluierung wird-eine-"Halbzeitevalvierung ™ 2es3/ed. 20242025 -sein, - in-der-die-
Zwischenergebnisse-wig-oben- geschildert-zusammengefUhrt-werden.- In- Warkshop-Atmasphare- soll- hier-
das-Erreichte gespiegelt-werden,-das-Unerreichte-gesichtet-werden-und-umsetzungssichernde- lustierun-
gen-der-LAG-Arbeit-und-der-LES-5trategie--bzw.-derenUmsetzung versinbart-werden_ 4

1

LAG-in-den-Sitzungen-sowie-der Offentlichkeit-in- adquater Form-Uber-die- Homepage-der- LAG-bekannt-
und-zuganglich-gemacht.q

-
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LES — Themen des groRen Strategieworkshops
am 29.3.

- Gebietszuschnitt

- Zusammensetzung Mitglieder (Wen sollte man gezielt
anwerben?)

- Zusammensetzung des Entscheidungsgremiums
- Zusammensetzung Fachbeirat
- Projektauswahlverfahren

- Prozesssteuerung und Kontrolle (Monitoring und
Evaluierung)

- Festlegung der grundsatzlichen Herausforderungen
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LES — Vorbereitung Strategieworkshop -
Gebietszuschnitt

Auswertung

Frage 10: Ist der Gebietszuschnitt der LAG aus lhrer Sicht 37.5% — Antworten
passend? ela
- 62,5% Kann ich nicht beant. ..

Frage 11: Falls "Nein", folgende Gemeinde(n) sollte(n) mit
aufgenommen werden:
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LES — Vorbereitung Strategieworkshop

Frage 12: Fuhlten Sie sich als Mitglied gut informiert?

Frage 13: Gibt es Vorschlage, wie die LAG ihre Mitglieder
noch besser einbinden kann?

Frage 14: Gibt es aus lhrer Sicht Anderungsvorschlage fiir
die Satzung oder Geschaftsordnung?

Auswertung
& L . .
=
[
: + I
e , Durchschnittliche
&
- Bewertung
0 2 4 5
Anzahl Antworten
Antworten® *O-Tone

Durch transparentere Einbindung der Steuerkreismitglieder.

in dem ausgefuhrte Projekie gemeinsam besucht, vor Ort in Kenntnis genommen
werden.

Infobriefe
Internet
Mehr in der Offentlichkeit auftreten v
Auswertung
Antworten
50% — — 50% Kann ich nicht beant...

® Nein
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LES — Vorbereitung Strategieworkshop

Frage 15: Folgende Anderungen sollten in der Satzung
mitaufgenommen werden:

Auswertung
6,25% —,
Frage 16: Gibt es aus lhrer Sicht Antworten
Anderungsvorschlage speziell in Bezug auf die @ Nein
Organe des Vereins? eJa
L 93,75%
Antworten® *O-Tdne

neue besetzung steuerkreis
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LES — Vorbereitung Strategieworkshop

Auswertung
6,25% —,
Frage 42: Sind aus lhrer Sicht im Antworten
Steuerkreis/Lenkungsausschuss der LAG alle wichtigen ®Ja
Gruppierungen vertreten? @Nein
93 75%
Antworten * *O-Tone
&

fischer

Frage 43: Wenn Nein, welche Gruppierung fehlt lhnen?

g
5
-
£
5
e

Frage 44: Wie beurteilen Sie die Begleitung des LAG
Entscheidungsprozesses durch das LAG Management?

S

Durchschnittliche
Bewertung

o
£

F

0 -5 (0= schlecht)

&
[

4 [ 8
Anzahl Antworten

=]
a



milk | AG Dingolfing-Landau e.\V.

Resilienz — 5 Herausforderungen

Sicherung der
Daseinsvorsorge

Klimaschutz &

Anpassung an den ]
Klimawandel Regionale

Widerstands-
und
Wandlungsfahigkeit

Sozialer Zusammenhalt

Regionale
Wertschopfung

Ressourcenschutz &

Artenvielfalt
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Gestalten wir unsere Region der Zukunft
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Klimaschutz & Anpassung an den Klimawandel

Die Auswirkungen des Klimawandels
» Begegnung extremer Wetterlagen

beeinflussen unser Leben und zwingen ,
» Klimafolgenanpassung

uns zum umdenken. Definieren wir » Reduzierung der Verkehrsbelastung

Handlungsfelder, um unsere Region = Alternative Mobilitat & Energie

zukunftsfahig aufzustellen.
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Ressourcenschutz & Artenvielfalt

Der Umgang mit unseren
natrlichen Ressourcen miissen
gerade vor den aktuellen
Geschehnissen lberdacht und neu
bewertet werden. Hierbei spielt
auch der Erhalt unserer
Lebensrdume & Artenvielfalt eine

wichtige Rolle.

= Millvermeidung, Zweitmarkt,
Inwertsetzung,
Stoffkreislaufe

» Nachhaltige Rohstoffe &
erneuerbare Energien

» Effiziente Flachennutzung

» [Innenentwicklung

» Erhalt & Starkung der

Biodiversitat

= Biotopverbesserungen

= Besucherlenkung

= Schutz von naturlichen
Ressourcen

» Umweltbildung &

Netzwerke



© schnuerer-company.com
@ LAG Dingolfing-Landau e.\V.

J— ‘
ad )

L

Sicherung der Daseinsvorsorge

Gemeinden und WiSo-Partner

sichern unsere Grundversorgung.im » Governance = Mobilitadtsangebote & OPNV
ldndlichen Raum, auf dessen Boden » Medizinische Versorgung » Freizeit & Erholung
unsere soziale Marktwirtschaft = Nahversorgung = Kultur & Brauchtum
aufgebaut wurde. Dies gilt es = Offentliche Infrastruktur = Bildung
zukunftsfahig auszubauen. » Breitbandausbau & Digitalisierung = Zeitgemale

Wohnraumangebote
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Regionale Wertschopfung

= Bau- und Werkstoffe

Regionale Wirtschaftskreisléufe = Energie
schaffen Unabhéngigkeit, » \Wasserversorgung = Tourismus &
Versorgungssicherheit, kurze Wege = Regionale Einkommensalternativen

und eine hohe Verwurzelung auf dem Land

Vermarktungsstrukturen &

innerhalb der Region. Gehen wir = Digitalisierung & Modernes

Arbeitsumfeld

_ Lebensmittel
gemeinsame & kurze Wege.

» Verfugbarkeit von
Fachkraften u Clusterbildung &

Netzwerkinitiativen
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Sozialer Zusammenhalt

= |dentitatsstiftung
Intakte Familien sind die Keimzellen

= Geschichte & kulturelles
unseres Zusammenlebens —

,soziale Konvois* in véllig Erbe in der Region

unterschiedlichen Auspragungen in = Vernetzung &
Zeiten des demographischen Zusammenarbeit
Wandels und der Globalisierung = Treffpunkte &

jedoch wichtiger denn je. L _
Begegnungsmaoglichkeiten

» | ebendige Vereine — Sport,
Kultur & Brauchtum

» Familien als Keimzelle sozialen
Friedens

» Nachbarschaften starken

= Alterwerden auf dem Land

» Soziale & Integrative

Strukturen
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Vielen Dank fur lhre Mitarbeit

Gemeinsam in die veue
LEADER Forderperiode 202.3-2.02.7

/ :rn“'||' Die LAG Altmuhl-Donau wird geférdert durch das Bayerische Staatsministerium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
N AR  und dem Européischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen Raumes (ELER)




