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Zum Ende der Foérderperiode 2014 — 2022 sieht die Lokale Entwicklungsstrategie (LES) des Land-
kreises Dingolfing-Landau vor, dass eine Schlussevaluierung durchgefiihrt wird. Das LAG-Manage-
ment wurde damit beauftragt die Schlussevaluierung durchzufiihren und dartber einen Bericht zu
verfassen. Die LES der LAG Dingolfing-Landau soll fur die Bewerbung zur Aufnahme in das LEA-
DER-Programm der Férderperiode 2023-2027 fortgeschrieben werden. Hierbei missen verschie-
dene Kapitel und Passagen der LES aktualisiert, erganzt und wo es notwendig ist, vollstandig Uber-
arbeitet bzw. neu geschrieben werden. Die Ergebnisse aus der Schlussevaluierung dienen als
Grundlage fiir die Erstellung der neuen LES zur Bewerbung fir die Férderperiode 2023-2027.

Zur Einfuhrung in diesen Bericht erfolgt nun zuerst die Vorstellung der LAG und ihrer Organisation.
Um sich ein Bild von der Arbeitsweise der LAG in der zuriickliegenden Férderperiode machen zu
kénnen wird auf die Entwicklungsstrategie, die Aufgaben und Arbeitsweise eingegangen, sowie ein
Blitzlicht auf die Offentlichkeitsarbeit geworfen. Im Anschluss daran erfolgt die Beschreibung der
Schlussevaluierung und ihrer Ergebnisse.

Kurzprofil der LAG Dingolfing-Landau

LAG-Gebiet Gesamter Landkreis. Die Stadte Dingolfing und Landau, die Markte Ei-
chendorf, Frontenhausen, Pilsting, Reisbach, Simbach und Wallers-
dorf, sowie die Gemeinden Gottfrieding, Loiching, Mamming, Marklk-
ofen, Mengkofen, Moosthenning und Niederviehbach.

Einwohner 92.500 Einwohner (Stand 2013

Gesamtflache 878 km?

Die LAG Dingolfing-Landau wurde erstmals flir die Férderperiode 2014-2022 zur Teilnahme am For-
derprogramm LEADER ausgewahilt.

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) Dingolfing-Landau e.V. ist ein eingetragener Verein und bildet eine
Interessensgemeinschaft von Kommunen, Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts, natirlichen Per-
sonen und juristischen Personen, deren Ziel es ist die Region nachhaltig zu starken.

Die Grundung der LAG Dingolfing-Landau erfolgte am 18. November 2014. Die Gebietskulisse der
LAG ist der Landkreis Dingolfing-Landau inklusive samtlicher Stadte, Markte und Gemeinden. Das
LAG-Gebiet liegt nicht im ,Raum mit besonderem Handlungsbedarf®.

Erstellt durch Schnirer & Company GmbH



LAG Dingolfing-Landau - LEADER 2014-2022

] Lokale Entwicklungsstrategie (LES)
fur die LAG Dingolfing-Landau 2014
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Abbildung 1: Organigramm Regionalentwicklung Dingolfing Landau, eigene Darstellung
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Mitgliederversammlung:

Der Verein hat derzeit 83 Mitglieder, davon 76 Griindungsmitglieder und steht jeder natirlichen oder
juristischen Person zur beitragsfreien Mitgliedschaft offen. Mindestens einmal jahrlich findet eine
Mitgliederversammlung statt. Sie genehmigt den Haushalt, berat den vom Vorstand vorzulegenden
Jahresbericht und ist fir die Wahl der Vereinsorgane zustandig.

Vorstandschaft:

1. Vorstand ist der Landrat des Landkreises Dingolfing-Landau, Herr Werner Bumeder. Die Funktion
des stellvertretenden Vorsitzenden wird durch Burgermeister Gunther Schuster, Loiching, ausgeubt.
Herr Karl Wolf fungiert als Schatzmeister, die Rechnungspriufung wird durch den Landkreis Dingol-
fing-Landau, Herrn Heil, Gbernommen.

Fachbeirat:

Die Arbeit der LAG wird durch den Fachbeirat begleitet, in dem Vertreter der fir die regionale Ent-
wicklung wichtigen Behdrden und weitere WiSo-Partner vertreten sind (z.B. ALE, AELF, Wirtschafts-
verbande, soziale Trager und weitere Trager 6ffentlicher Belange). Mitglieder des Fachbeirates sind
nicht stimmberechtigt. Der Fachbeirat soll das Know-how wichtiger Trager offentlicher Belange und
Behdrden in die Arbeit der LAG einbringen, um auch dadurch einmal mehr dem querschnittorientier-
ten LEADER-Ansatz (auch Stichwort Multifondsansatz) gerecht zu werden.

Steuerkreis:

Der Steuerkreis leitet die operative Arbeit vor allem durch Prifung und Auswahl der eingereichten
Projekte zur Strategieumsetzung und durch die Steuerung der Arbeit der LAG. Der Steuerkreis setzt
sich derzeit wie folgt zusammen:
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Mitglied qua Person / vertretenes Thema / WiSo-Partner oder
Institution, vertreten durch  Repréasentant fiir offentliche Hand
Werner Bumeder 1.Vorstand Offentliche Hand
Landrat DGF-LAN Landkreis

Gunter Schuster Stellvertretender Vorstand Offentliche Hand
Gemeinde Loiching Kommunale Interessen

Wolf Karl Schatzmeister WiSo

Privat Energie

Holzleitner Rolf-Peter Mitglied Steuerkreis Offentliche Hand
Markt Reisbach Kommunale Interessen

Josef Beham Mitglied Steuerkreis Offentliche Hand
Markt Eichendorf Kommunale Interessen

Thomas Hieninger Mitglied Steuerkreis Offentliche Hand
Gemeinde Mengkofen Kommunale Interessen

Dr. Franz Gassner Mitglied Steuerkreis Offentliche Hand

Kommunale Interessen

Kriegl Peter Mitglied Steuerkreis WiSo
Wirtschaft

Doéring Rosa Mitglied Steuerkreis WiSo

Privat Wirtschaft und Soziales

Baumgartner Richard Mitglied Steuerkreis WiSo

Seniorenleitbild DGF-LAN Seniorenarbeit

Waas Irene Mitglied Steuerkreis WiSo

BBV Landwirtschaft

Gerhard Kadletz Mitglied Steuerkreis WiSo

Privat Kultur

Apfelbock Alois Mitglied Steuerkreis WiSo

Privat Energie

Kramer Rudolf Mitglied Steuerkreis WiSo

Caritasverband Isar-Vils Inklusion & Integration

Fischer Reinhard Mitglied Steuerkreis WiSo

BUND Naturschutz Umweltbelange

Der Steuerkreis erfullt damit die Vorgabe, dass dessen Sitze und Stimmen zu tber 50% durch Wirt-
schafts- und Sozialpartner oder anderen Vertretern der Zivilgesellschaft besetzt sein missen. Somit
sind in allen Gremien, die fir die regionale Entwicklung notwendigen Themen- und Strategiefelder
vertreten. Auch die Teilhabe relevanter gesellschaftlicher und soziodemographischer Gruppen ist
etabliert. Entsprechend kann unter breiter Beteiligung Uber die Projekte und Strategieumsetzung
diskutiert und befunden werden, um interessenausgleichend zu wirken.
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LAG-Management:

Die installierte LAG-Geschaftsflihrung protokolliert, koordiniert, organisiert und strukturiert vorberei-
tend alle Belange, Sitzungen und den allgemeinen Geschaftsgang der LAG bzw. des Vereins. Nach
einer 6ffentlichen Ausschreibung wurde das LAG-Management 2014 - 2022 an das externe Biro
Schnirer & Company GmbH, Obertaufkirchen vergeben.

Entwicklungsstrategie

In der Lokalen Entwicklungsstrategie wurden vier Entwicklungsziele mit mehreren Handlungszielen
festgelegt.

HZ Bewusstsein fiir den demographischen Wandel und Anpassungsstrukturen schaffen,
1.1 z. B. in Form von Platzen in éffentlichen Rdumen schaffen

HZ Unterstitzung und Férderung ehrenamtlichen Engagements

1.2

HZ Sicherung und Starkung des Bildungsstandortes, angefangen in der frihkindlichen
1.3 Bildung

HZ Schaffung einer Willkommenskultur durch Information, Spracherwerb & Begegnung
14

HZ Starkung der Betreuung der Jugendlichen in landlichen Raumen durch interkommu-
1.5 nale Zusammenarbeit

HZ Sicherung und Starkung des Vereinslebens als sozialer Bezugspunkt in l1andlichen
1.6 Raumen durch vereinsiibergreifende Zusammenarbeit.

HZ Revitalisierung nach Pandemie

HZ Verstarkung der regionalen Identitdt nach innen und auRen

2.1

HZ Unterstiitzung und Imageaufwertung von Land- und Forstwirtschaft

2.2

HZ Vernetzung und Ausbau des touristischen und kulturellen Angebotes

2.3

HZ Erlebbarmachung archaologischer Schatze, Exponaten und Zeitzeugen der Vergan-
2.4 genheit fir Tourismus und kiinftige Generationen

HZ2.5 Revitalisierung nach Pandemie

Sicherung der Leistungsfahigkeit sowie Innovationskraft des Wirtschaftsstandortes
HZ Beitrag zur Fachkréaftesicherung und Imageaufwertung von Mangelberufen
ag Foérderung von regionalen Netzwerken und nachhaltigen Wirtschaftskreislaufen
HZ 332 Revitalisierung nach Pandemie
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HZ Ko_ordinierung der Energiewende durch Biindelung der Krafte und Offentlichkeitsar-
i; tL)J?:’;[erstijtzung ressourcenschonender Strukturen, Initiativen & Projekte

ig Erlebbarkeit und Schutz der értlichen Naturlandschaft gehen Hand in Hand

E% Revitalisierung nach Pandemie

Projekte (Stand 31.12.2021)

Insgesamt konnten bisher 29 Projekte, davon 9 Kooperationsprojekte, mit einem Gesamtinvestiti-
onsvolumen von rund 6,2 Mio. € und einer LEADER-Fo6rdersumme von rund 2,2 Mio. Euro auf den
Weg gebracht werden. (Stand 31.12.2021)

Dies zeigt, dass neue Synergien entstehen konnten, die sich in einer Vielzahl regionaler Kooperati-
onen und Projekte aufzeigen lasst. Somit konnte die LAG in ihrer ersten Férderperiode mit LEADER
erfolgreich zur Weiterentwicklung der Region beitragen. Daneben konnte auch ein Mehrwert fir die
Blrger*innen im LAG-Gebiet und dartiber hinaus geschaffen werden. Die LAG steht dabei als Un-
terstltzer, Berater, Ideengeber und Partner zur Verfligung, um Projekte mit LEADER umzusetzen
und zu foérdern.

Zielerreichung

Basierend auf den Ergebnissen des kontinuierlichen Monitorings und von Evaluierungsschritten hat
die LAG entsprechend den Notwendigkeiten zur Strategieerreichung die urspriingliche Finanzpla-
nung angepasst.

Die Finanzplanung It. Mitgliederversammlung vom 08.06.2020 zu den Entwicklungs- und Hand-
lungsfeldern stellt sich wie folgt dar:
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geplante Mittelverteilung It. LES Seite 38

Entwicklungsziel 4
15%

Entwicklungsziel 3
4%

Entwicklungsziel 1
51%

Entwicklungsziel 2
30%

Entwicklungsziel 1 Entwicklungsziel 2 Entwicklungsziel 3 m Entwicklungsziel 4

Durch die Projekte ,Unterstltzung Blirgerengagement 1 und 2“ leisteten Akteure mit ihren Einzel-
malinahmen in jedem der Entwicklungsziele kleine Beitrage. Die Projekte ,Unterstlitzung Blrgeren-
gagement 1 und 2“ wurden von der Lokalen Aktionsgruppe beantragt. Die LAG konnte nach Erhalt
eines Zuwendungsbescheids EinzelmaRnahmen lokaler Akteure mit wenig Aufwand unterstitzen.
Die Ho6he der Zuwendung flir jedes der beiden Projekte betrug 20.000 €, was 90% der zuwendungs-
fahigen Ausgaben entspricht. 10% musste die LAG wie jeder andere Projekttrager auch aus Eigen-
mitteln aufbringen.

Zu den Zielen hinzu kommen noch Indikatoren, an denen sich die Zielerreichung messen lasst.
Diese sind zielwertbasiert, ex post quantifizier- bzw. bewertbar oder auch qualitativer Art. Daten
dazu kénnen erst nach Abschluss eines Projekts endgultig erhoben werden.

Wiahrend der gesamten LEADER-Periode kam es zu keinen wesentlichen strategischen Anderun-
gen im LES bezogen auf die Handlungsfelder, das Gebiet und die Arbeitsweise der LAG.

EZ 1 - Demographischer Wandel ... Bildung... gesellschaftliche Teilhabe

Das Entwicklungsziel umfasst sieben Handlungsziele und sollte die Annahme der proaktiven Her-
ausforderungen, die der demographische Wandel mit sich bringt als zentrale Kernaufgabe darstel-
len. Auch Integration von Zuwanderung in den Wirtschaftsstandort war am Anfang der Férderperiode
ein wichtiger Aspekt, und fand seinen Niederschlag in dem Projekt ,Integration durch Sprache®,
wurde jedoch im Laufe der Zeit von anderen Forderprogrammen abgedeckt. Das Entwicklungsziel
1 war das am starksten frequentierte Entwicklungsziel, deshalb hat man sich auch entschlossen die
Mittelverteilung 2019 und 2020 entsprechend anzupassen. 21 Projekte konnten diesem Entwick-
lungsziel teilweise oder komplett zugeordnet werden — manche Projekte bedienen mehr als ein Ent-
wicklungsziel, darunter die Kooperationsprojekte zu ,Bewegtes Niederbayern“ und die Projekte fir
die Jugend, wie z. B. das Projekt ,Interkommunale Jugendarbeit im Vilstal“. 12 von 21 Projekten
kénnen einen Beitrag zur Zielerreichung des Indikators ,5 MaRnahmen zur Anpassung an den De-
mographischen Wandel“ leisten. Der zweite Indikator ,Es ist ein Netzwerk zum ehrenamtlichen En-
gagement etabliert* kann von 6 Projekten erflllt werden. Zur Verbesserung des Bildungsangebots,
dem dritten Indikator, konnten 2 Projekte beitragen. Die Projekte ,Interkommunale Jugendarbeit im
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Vilstal® und ,Jugendarbeit 4.0“ haben den vierten Indikator sogar als Projektziel und tragen so, zu-
sammen mit einem weiteren Projekt zur Umsetzung bei. Zur Vernetzung und Sicherung des Ver-
einslebens trugen 6 Projekte bei.

EZ 2 — Nachhaltiger Tourismus ... Kulturlandschaft ... Wertschopfung

Das Entwicklungsziel umfasst funf Handlungsziele und sollte die landlich strukturiere Region mit den
landwirtschaftlichen Produkten, aber auch den Tourismus bzw. die Naherholung und damit die Le-
bensqualitat in der Region starken. 13 Projekte haben einen Beitrag zur Umsetzung dieses Entwick-
lungsziels leisten konnen. Darunter waren einige Projekte zum Ausbau der Freizeitinfrastruktur, aber
auch zur Erlebbarmachung archaologischer Schatze, Exponaten und Zeitzeugen der Vergangen-
heit. Vor allem das Kooperationsprojekt ,Raum und Zeit. Archaologische Landschaften zwischen
Alpen und Donau“ mit den Museen in Landau und Bad Reichenhall war ein Leuchtturmprojekt.

Die Indikatoren, ,Umsetzung eines Projekts im Themenkomplex Tourismus/Naherholung/Direktver-
marktung®, ,Die touristische Beschilderung im Landkreis ist modernisiert und aktualisiert* und ,2
Malinahmen zur Erlebbarmachung der Vergangenheit* wurden alle erfilllt.

EZ 3 — Verantwortliches Unternehmertum ... Fachkraftesicherung ... reg.
Netzwerke und Wirtschaftskreislaufe

Das Entwicklungsziel umfasst vier Handlungsziele und sollte zur Sicherung der zukinftigen Versor-
gung mit Fachkraften dienen und die Rahmenbedingungen daftir und fir nachhaltige Wirtschafts-
kreislaufe schaffen.

Mit dem Projekt ,Jugendarbeit 4.0“ konnte LEADER einen Beitrag zur Fachkraftesicherung leisten
und hat damit den Indikator erfullt. Drei weitere Projekte wurden vom Regionalmanagement im Land-
kreis auf den Weg gebracht, wie z. B. ,Kompetenznetzwerk Pflege und Pflegeoffensive® oder ,Neu
im Lehramt — neu im Landkreis®.

EZ 4 - Erhalt natuirlicher Ressourcen ... Naturschatze ... Energiewende

Das Entwicklungsziel umfasst vier Handlungsziele und sollte den Vorsprung, den der Landkreis Din-
golfing-Landau mit der Umsetzung der Energiewende geschaffen hat, ausbauen. Der Schutz und
das Erlebnis der Naturschatze in der Region soll einen Interessensausgleich zwischen Naturraum
und Kulturlandschaft bilden. Der Indikator ,Einrichtung einer Koordinierungsstelle fur die Energie-
wende” konnte nicht umgesetzt werden. Der zweite Indikator ,Das naturpadagogische Angebot wird
durch mindestens ein Projekt erweitert* hat sich durch das Kooperationsprojekt ,Kompetenzinitiative
Fischerei und Gewasserschutz — Teilprojekt Gewasserkompetenzzentrum Landau® erfullen kénnen.

Offentlichkeitsarbeit

Die Burgerbeteiligung erfolgt zum einen formal Gber die jahrliche Mitgliederversammlung des Ver-
eins, in der auch die Belange des Vereins selbst geregelt werden.

Kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit tiber eine LAG Homepage und 6rtliche Printmedien. Die Home-
page ist erreichbar unter www.leader-dingolfing-landau.de .
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Veranstaltungseinladungen und Pressemitteilungen gehdren ebenso in diesen Bereich, um eine
kontinuierliche Berichterstattung tber die LEADER-Aktivitaten in der Region zu unterstitzen. Ferner
wird Uber LEADER, zugehorige Trager und Netzwerke sowie die weiteren Regionalentwicklungsak-
tivitaten berichtet bzw. werden entsprechende Informationen durch Links erschlossen.

Wie in der Halbzeitevaluierung bereits festgestellt, soll in der Landkreiszeitung (Mai + November)
eine halbe Seite dafir eingesetzt werden LEADER bekannt zu machen.

Flyer

Wer sind wir?

LEADER - Birger gestalten ifre Innovativer Charakter fr die Region Entwicklungsziele
Heimat
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Presseartikel

Es sind uns rund 130 Zeitungsartikel tGber die Projekte der LAG bekannt. Hier eine kleine Auswahl:

2015

hitp:/woew prpode’ em cme’ globels print php Tem ssc=LC

1122015
Drei Projekie erhalten Forderung

Sleuerkrais:

ung der Leader-Akliocnsgruppe beurieill und beschlisdt die ersten desn

wan Mina Sirakeljahn

Dingolfing. Ubes diz beiden Kooperationsprojekis "Bewegl=s
Nizderbayern” und "Radrunds Bayerizches Golf- und Thermenland™
sowie dux Projekt "Integration durch Sprache” ist am Mittweoch in der
zrztzn Steuerkrzissitzung der Leader-dktionsgrupps {LAG) entschizdzn
worden. Alle drei wurden positiv von den Mitglizdern aulgencmmen.

Bewegung fir Jung und Alt

SRFTOLTE, WiE T
GENErEtanEnpAnk In Waksrsood, . . § .
=hemon ,E;azrcés g=ban. —  meederbeyerische LAG teil. In der Sitrung am Dienstag wurde zundchst
Fatas: Lengtizar

Am Kooperalionsprojekl "Bewegtzs Niedertayern™ rehimen acht

dariber entschizden, ob sich auch der Landkreis Dingolfing-Landau
daran beteilige. Diz Antwort: Ja. In Kommunen des LAG-Gebistes
scllen Sewegungsparcours e Jung wnd AlL errichbet werden. Im Landkreis interessieren sich Landau,

Dingelfing, Reisbach und Loiching fir minen solchen Park. In Landau soll er mbglicherweise im Park

Landauer Neue Presse

Landau/Dingolfing

Zehn Projekte fur Leader mit 500000
Euro Volumen

23112015 | Stand 23.11.2015, 17:47 Uhr

00

Der Landkreis gibt in Sachen europaischer Leader-Farderung Gas: Zehn Projekte

mit einem Yolumen von einer halben Million Euro Volumen werden momentan
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2016

Landauer Zestung | Landau und Vikstal | 20.05.2016

Der Postsaal ist eriffnet ¢ ¢ 2017

Unterstiitzung fiir ehrenamtliche Deutschlehrer

Meie Projektleiterin ilie das LEADER-Projekt  Integration durch Sprache®

A Téngd FRAL
et by
avksiret wird, stiek e Tasam-
e reir GesskRabmerts Chret-

el

i A. Illlw{-n dar nsen Pre-
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Eichendorf hat nun einen Veranstaltungssaal und einen Ort fiir Begegnu ngen

Bichendorf. (hes) Die Zeit des
Wartens, des Baulirms und Bau-
schutts ,st vorbel” Blirgermeister
Max Schadenfroh war gestern
Abend bei der Bréffnung des sanier-
fen Postsaals die Frewde deutlich
finzamorhon. Bei der Ednwedhungs-
feler wurden vicle Grofworte Be-
sproches, Interviews mit Zeltneu-
gen vorgotragen und cin fantasti-
scher Auftritt des Kabareitisten
Wolfgang Krebs erdobl. Die Moders-
tmn emahm Roman Hofbnoes,
die Umrabmung der IMusikslische
Werpin

Das Ceschenk des Arehitekton
Gorhard Bichler, sin Posthorn aus
dem Jahr 1856, stellte fir Max
Bchadenfioh eine Hevausforderung
dar - wollie dos Instrument doch
partout keiners Ton von slch geben,
Dafiir hitte der Birgerneister frey-
dige Worte s verkimden. Er sprach
davon, dass mit der Erdffumg des
Baales ein Traum fiir Eichendorf
wahr geworden wiire. Dureh die Sa-

Gillat sich rediich Mihe, dus Geschenk zum KE by
Max Sehadenfroh mil einem Posthorn von Iaﬁﬁw “ F‘?N m;

nierung hat man nleht nur einen,
Vernnstaliungsort new geschisffen,
sondern  auch Wohmmgen far
Fltichilinge gebaut, Die Grafwort-
redner lobton Schadenfroby G-

schick im Ausloten von Pirdeemsg.

lichizeiten. Eichandorf war die srate
Gemeinde, die den Fordertopd
.Lesrstand mutzen - Lebengraus
echaflfen” In Angpruch nahm.

»In Niederbayern steppt der Bar”

[ras Leader-Projekt tragt reiche Friichte: Forderbescheide dbergeben

Leader startet mit neuen Radwege-Schildem

Gut 1,5 Millionen Euro an Zuschiszsen sollen bis zum Jahr 2022 in den
Landkreis flieben. Das Geld kommt von der EU Ober das Leader-
Eérderprogramm. Dis ersten Projekee, die gefordert werden zollen,
sind schon fertig: Eines daven ist die "Radrunde Bayerisches
Thermerlzand", die der Tourismusverband Ostbayern gemeinsam mit
dem Landkreis auf die Beine stellt.

Um was es geht, erldutert Landkreis-Tourismusreferantin Heidi Feicht:
Die "Radrunde” ist ein Rundkurs fiir Radfahrer um Niederbayern herum
- wen Regensburg dber Landshut bis Simbach am Inn und Passau bis
nach Regensburg zuriick, Dazwischen liegen mehrare Themenrdume,

einheitich werden. — Folo: Maie

die mit lokalen Radwegen erschlossen werden.

Im Lzndkrsiz liegt nérdlich der Isar das Gebiet "Barockgenuss und Gartenlust”, sidlich der Isar
“Landidylle". Erschlossen werden diz beiden Gebiete durch den Vilstal- und den Bockerlbahn-Radweg. Zisl:

Loiching

10.02.2016

] Fonilichen ﬂ!Li-n h
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Famrs Fiag Theerhard Frx, |ca dee - Brassirapirs Ka

it
I Disralline. P Losda-Fro- Sl sl bl siremn Possess-  Grsdalblich dale. sich wis ds

Ein Bewegungsparcours soll entstehen
Gemeinde erhielt eine Férderzusage von 70 Prozent der Gesanﬂkostan

. wxch
ks, Kin Thorf gacl
arin” Caisr  dssr
ks i o sl
in Wondsldiroben g
hertariaks (Hodes B

Die LEADER-F&rderung macht es
méglich: Beim Sportplatz Loiching
nahe der Kneippanlage am Isar-
radweg wird ein Bewegungspar-
cours mit Qutdoor-Fitnessgeréten
entstehen. In diesen Tagen ist ein
entsprechender Férdaerbascheid in
einer Hohe von rund 49.000 Euro,
mithin also rund 70 Prozent der
veranschlagten  Gesamtkosten,
eingetroffen. Den Rest dbernimmt
die Gemeinde. Ein entsprechen-
der Beschluss wurde bereits in ai-
ner friheren Sitzung gefasst,
Nachdem der Férderbescheld
jetzt erteilt wurde, konnten die
Geréte jetzt ausgeschrieben wer-
den, in der Oktobersitzung soll die
Vergabe erfolgen.

~ gebistsiibergreifenden Kooperati-

zung fur die LEADER-Férderung
sind, konnten die Laufgruppe, die
Turnerinnen, verschiedenen Spar-
ten der Spielvereinigung Loiching,
die Freunde der Kneippanlags,
der Seniorentreff und weitere
Gruppen gewonnen werden, die
auch in die Umsetzung mit einge-
bunden sind.

Vier Gemeindean aus der LEADER-
Aktionsgruppe (LAG) Dingolfing-
Landau e\., némlich die Stidte
Dingolfing und Landau an der Isar,
die Gemeinde Loiching und der
Markt Reisbach haben sich dem

onsprojekt mit Beteiligung wvon
insgesamt acht Niederbayeri-
schen LEADER-Aktionsarunnen

die seit 2012 besteht, wird nicht

AlF unn Aar anefSeeiman el -

Birgermeister Schusler und die Vertreter der in die Umse!zung ainge-
bundenen Vereine und Aktionsgruppen.

ten Standort ein Bewegungs-par

PR, e o SR SR
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DINGOLFINGER ANZEIGER

Projekt ,Jugendarbeit 4.0

Interessierte Jugendliche legten ersten Grundstein flir kiinftige Jugendarbeit

ming, Facdes der ]

ichen
da nmnm:q i )\rlqllr\-

pEr pre-
-:in. s iw ;m:uil e Jo-
peadarbell, inidbewedire suu dan

Beruch dgisk Midim durch sims

whmde pheagegqsie Fech-
keralt kna i eeal seglrax e
e sall

Dar Frejekd wisd vem LAG-A-
nagrexnk Diagolfizg-L: b

dasbralb

Drei Gemeinden zusammengefasst

Jugendkickerturnier der Gemeinden Reisbach, Marklkofen und Frontenhausen

nberg. (ezj Der Gemeinde-
plleger Eike Brenner hat in
menarbeil mit den Jugend-
==t=n oy Giemeinden Beis-
Enfem und Fronienhau-
> len Wilwialor Tugendki.
eingeladen. Liel dieser
imsamen Veransialiong
Irei Gemenden im Ja-
Emsankiens ufuwhren
e tich der Jagendpfle-
o persdnlich varstellen
inen weileren Hontnkt
wliches hervtellen.

agend i kerturmeer ha-
whisten .mngewshi®,
e bat rinen dieser Ri-
egeschallt, Dieser wend
rrver einen {eslen Flatz
ﬂipm Jugendraum funi-
t regelmalig sum En-
1 In Beishach sind die
r o der Frontrakaase-
| zn bodes und jeden
1 16 bis 19.30 Uler gead]-
ist Eike Brecoer am

| e
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som 14 bis 16 Ukr an der
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In Marklkofen findet
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[hirs erste |ugendkicke mumeer der Vilslalgemeinden war ein groker Erinkg

slan urd in Frooien hausen werden
derzeit die Raume in der altem

Schule (Vilshiburger Strale 40) ge- Zur Ansrichiong des Jugendid-
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Mit der Jungsteinzeit in die Zukunfi
Stadirate etimmean neusm Konzept fir das Archaologlemusaum zu — Umgestaitung soll rund eine halbs Milicn Eura

kasten

wan Sabine 502

Die spatgotische Treppe I Ristorschen
Speicher 5ol nach cer Umgestakung Tu
&nem grofen Aussichesfenster fihnen.

Do i

muzs die Stadt siniges inestieren:

Landau, Der Kastznhof ist Landaus Sushdngeschild. Da sind sich
Elrgermaister Heimul Steininger und s=in Amisvorvorgdnger JOrge
Stadler minig. Awch aus dem Archiclogizmseum soll, nachdem die
Ausstelleng vor desil Jahren massiv verkleiner? wunde, wisder gin
Schmuckstick warden. “Wir miss=n jeizl =twas Newss schaffen, d
mdglichst wizder 20 Jahre hal", sagte Birgermeister Helmut
Steiningar am Donnerstagabend: Da trafen sich die Stadbrite zu =i
Rundgang durch die Kast=nhaf-R3ume. Archaologe Simon Matzeral
stellte ihnen =in Konzept, nach dem dss Mussum vmgesisfs? werc
kiinnte, vor

S7000 Ewrs =ind fir die Flanungen veran=chilagt, 445500 Eu

=zl diz Umgestaltung kost=n. Sauliche Verdnderung=n sind noch nichl sing=rachnet,

Fatir Baman “a'*'vﬂ" Aniuge wnd bmmgh e Corvatr mit Wilwaiais Dl Ebwmrgivte risbsrmss threy Rrmeypsssgrapaoisis affirid s Beirioh

Ein Beitrag zu einem attraktiven Lebensumfeld

Eewegungparmurs als erste Anlage dleser Art im Landkreis feierlich eingeweiht
pe dumicrennin & Ehieghis

Faber Romar des Sagmang der Anis
P o BHE lEsssihe  Wilshell
wprechs Fi Wakshait s, weloe
im wnnere pigebsmen Lebem wit-
male vernsoslaigl wede. T
deinem Marmer etwns Ones. damst

e Aliper bl umd

7 -

rurs Trell. Fudem solite des O ot Trapg
drn Ridern gut erreichbar san. So-
mil hat sich das Gelinde des SV

PR -

Serpaten
dors Berwrgagrparrrurs dassd offi-

il
Larcdrat Viearch T
der Vositencs de |
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Landau/Dingolfing. Die
Lokale Leader-Aktions-
gruppe ruft Biirger, die sich
chrenamtlich  engagieren,
dazu auf, sich um Férderung
zu bewerben. Biirger, die ei-
ne Projektidee fiir ihre Regi-
on haben, aber nicht wissen,
wie Sie das finanziell alleine
stemmen  sollen, kinnen
sich im Rahmen des Leader-
Projekts LUnterstiitzung
Biirgerengagement”  mel-
den, um in einem verein-
fachten Prozess eine Forde-
rung zu erhalten. Pro Verein
und Jahr kann jeweils eine

hitp:iepaper.pnp.defloadimage. ph

Leader fordert
Biirgerengagement

MaBnahme gefordert wer-
den. Dabei liegt die Héhe
der Unterstiitzung einer Ein-
zelmaBnahme bei 50 Pro-
zent der nachgewiesenen
Nettokosten, maximal be-
trégt die Forderung 1250 Eu-
ro.

Informationen  erhalten
Interessierte der Homepage
unter www.wirtschaft-din-
golfing-landau.de/leader.
Gefordert werden nur Pro-
jekte, die noch nicht begon-
nen wurden. Info: pet-
ra.wolf@schnuerer-compa-
ny.com - Inp

i B weian=t - wiad B e P ionkisobd Jin b blbdah

Dingolfing ist in Bewegung

Oy Haredei o Bo e e Biorme i e die g Taedar,

Awel Wohnungsbauprojekte und ein Bewegungspark bereichern die Stadi

i bl
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Moderne Radwege sollen Tourismus starken

Landkreis stellt Projekt ,, Neukonzeption regionales Radwegenetz* vor - Lokale Aktionsgruppe befiirwortet Leader-Forderung

Von Michael Siif

Landau/Dingolfing. Dass die
Beschilderung der Radwege im
Landkreis endlich einheitlich an
die Standards des ADFC ange-
passt wird, liegt Heidi Feicht
schon lange am Herzen. Seit iiber
einem Jahr arbeitet die Tourismus-
referentin des Landkreises an der
Neukonzeption des regionalen
Radwegenetzes. Vergangene Wo-
che hat sie das Projekt in der Steu-
erkreissitzung der Leader-Akti-
onsgruppe  Dingolfing-Landau
vorgestellt. Das Gremium befiir-
waortete die Neukonzeption, nach
der Bewilligung kann in vier bis
acht Wochen mit der Planung in

Landauer Neue Presse 08.01.2018

renz zur ortlichen Gastronomie
d llen sollen. Mit Radabstell-
maoglichkeiten, Binken, Tischen
und eventuell mit einer Uberda-
chung sollen sie die Radfahrer
zum Verweilen einladen - aber
nur dort, wo keine Gastronomie-
betricbe diese Aufgabe iibernch-
men. ,, Wir werden genau schauen,
wo wir die Rastplétze bauen, und
fiirdie Planung auch Experten mit
ins Boot holen”, sagt die Touris-
musreferentin. Mit digital vernetz-
ten  Notfall-Aufnahmepunkten
wolle der Landkreis die Radwege
zudem sicherer machen.

Gemeinden werden in

Gewdsserschutzzentrum: Es soll noch im Friihjahr losgehen

Generalversammlung des [(rmsnscherewerelns Landau mit Ehrungen - Unterstiitzung fiir den Landkrels bei Umwe]tstatlon

Landouw/Pilsting. Zur 65. Ge- Fische im Wert won 30 0400 Euro

neralversammiung hat der Krelsh-
schereiverein Landzu am Sams
indie TSV-Turnhalle nach Pilsting
eingeladen. Nach einem ausfihe-
lichen Bericht des Vorsitrenden
und Grulworten standen Ehrun-
gen fir jahrzehntelange Mithilfe
im Verein auf der Tagesordnung.
Dic Ve lung erhob sich

wurden eingesetzt, davon 2B
30000 Zander bis finf Zentime-
ter, 30000 Hechte und jeweils
1000 Nerflinge und Nasen, Ge-
fischt wurden in don Gewdssern
2752 Fische, darunter 292 Brach-
sen oder 523 lu.\gunbnﬁenfnrellen
Ml? wurden insgesamt 64 Ar-
mit rund ZB00 Stun-

zurGedenkminute fir die verstor-
benen Mitglieder Herbert Eder,
Georg Freilinger, Oswald Aigner
und Amno Bruckmeier.

Der KFV Landau zihit aktuell
320 Milglieder.  Dies ist der
hichste Stand seit der Vereins-
griindung”, sagte Michael Kreiner

und lerte der Vercmmiune den

den durchgefithri.

Zahl der Jugendlichen
geht zuriick

Jugendieiter Hermann Kamme-
rer berichtete von den Aktivitdten

Fiirdie Ur i

1{upu'cnspcrgcrspmdl seine Ancr-
kennung fiir die gescllschafili-
chen Leistungen aus. ,Der Angel-
sporn erh&hr micht nur d.ic Leobenmns.
qualitie, sondern dient zur Frei-
zeitgestaliung und Erholung in
der Natur”, sagte der Blrgermeis-
tor.

Landrat Heinrich Trapp sicher-
te die Unterstiitzung seiner Be-
horde fiir das Gewisserschutz-
zedtrum in Landau zu. Dafir hoffi
der Landrat auf Mitwirkung des
Kreisfischercivercins an der ge-
planten Umweltstation des Land-
kreises mit Themen wie Wasser-
haushalt und Wasserstand. Man
habe bereits Ideen, sagte Vorsit-

M:chuell(.ranaf[wnrschts.l damuamml-'ehﬂu‘tsm— pender M|g||.y=| xmng-r S0 kﬁ-l
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Landkreis Dingolfing-Landau

Burger, Isar, BMW: So viel Europa
steckt im Landkreis

02.05.2019 | Stand 03.05.2019, 15:43 Uhr AMA

g Michael Kronawitter

Am 26. Mai ist in Deutschland Europawahl. Vielen Blirgern ist nicht klar,
was die Européaische Union alles leistet, dabei steckt auch im Landkreis

Dingolfing-Landau viel Europa. Die LNP gibt einen Uberblick.

EU-Mittel fiir zwei Projekte im Landkreis
Boriub Landsu und "Brickenin die Verzangenheit” ertalten Zuwendungshescheide

47 | Sanc 47442

Dingolfing-Landau. Zwei Projake sus dem Landioreis &3 EU-Mittel zig dem LEADER-Programm freuen. Sie haben

die erfarderfich vandungsbescheide erhakien, wis die nustindize Lokale Alicnszruppe gestarm in siner Prassemaldung

Dingolfing
Die Jugend im Blick haben

Marina Liefke, 24 .07 2019 - 16:02 Uhr

Die Burgermeister Rolf-Peter Holzleitner, Dr. Franz Gassner und Peter Eisgruber-Rauscher mit
Gemeindejugendpfleger Eike Brenner. Durch die Zustimmung im Kreisausschuss wird eine Fortfiihrung
des Projekts "Vilstaljugend” ermdglicht. Fore: Anna Unterholzer

Der erste Bagger fiir das Abenteuer

n Cewinm for Landau®
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Spatenstich beim Boxclub: Jetzt wird das
Schmuckstick gebaut

PNP PP S —— AKA
i dedres Lugerer-simer
i

Leader unferetdizt unesre Versine

22.10.2020 | 5and 21.10.2020, 2018 Unr

Dingolfing-Landau. Me drzl vorllegendsn Zielversintarungen konnte dis Laader-AS In hrer
Cktober-Steuerkressltzung Zum Frajekt "Untersiitzung SOrgersngagement In dis zwelte
Runga starien. Die LAG hal skeh entschiaden, dan FC Wallersdar!, den S\ Haldiing und den
KJR bel geplanten Maznahmen zu unlersidtzen. So kdnnen elch dle Singer auf eine Dor-
und SponoiymMpiE0s, ene ErweRsrung der TraNIngsmeglichkalian und einen
Geschiranndrger freuan. Sl sogenarnien “grolen” Leader-Projekien 15t diz Machirage
wlterhin ungebrachen, raut slch LAG-Manager Sascha Schnirer. Gleich zwel kinfige
Projeksirager esalitzn Ihrz Srojektidesn dem Gramium vor. So sall In Graskalinkach ain
Mehrzweckraum In einem Neubsuprojekt gatdniert werden. Dle Slnger haftzn dann endlich
elnen Wersammiungsraum Kr Wereing, vhi oder sonstige Kurse. Kr2lgarchaaloge Flarlan Elbl

" | 1 il

£1elie 36 Projekl “Wisualliel=nung Kulturdankmaler Im vilisial™ vor. D3e Projakl Deinhakat A T TR I I

wiar Rungwage. Sedden Projeictiragam winscht der Varsltizende dar LAS, Landrat Weamer

Bumeder, vial Erfolg. Diaies Banmihiben 14 0 der beperachen Borabere sidpartig ued s st i= Landay drm
- |FF Tl bery “Ieesihar pon Bichen” ar ot KrotatraBe DOF 3

M Cnernariih T dla aass Mk v L, s Beeerk i § nani srars | 5ass Basns de Meredn

Mit allen Wassern gewaschen

Gewisserkompetenzzentrum des Kreisfischereivereins Landau offiziell eingeweiht

o ill rcmes

Inudu.ilmgm.wm!mu;m |
das  Gewdser
van S Slaslaministeris fir Elllﬁll—
rung, Landwirtschalt und Forsies,
Michacla Kaniber, cingeweibl wor-
din. D 1.3 Millionen Eune leure
Fropki des  Ercisfiachorcivercing
[EF V) Lasedau soll Tar mehr Aulkld-
rung und Sensibilisicruss in Ha-
ehwen Wasser- and Artenschuls soe-
e Diis Vorhaben «ummmm
LEADER-Fhrdinprag
Stirkeng lHedlicher Rbse n.'.l
20000 Eura unl

A Wir sind cin solider Vereln, er-

Letzte Runde erreicht

»Hobelsberger Boxarena” ist voraussichtlich Ende Oktober bezugsfertig

Von Lena Feldmeier

Landau. Durchhaltevermagen,
Ehrgeiz und das Ziel nie aus den
Augen verlieren. Eigenschafien, die
einen Boxer ausmachen und die sich
in der neuen Boxarena in Landau
widerspiegeln. Eigentlich als Ein—
zelkimpfer bekannt, haben die Bo-
xer und Vereinsmitglieder gemein-
sam Pme em?n? szis:arhgp HBHP E

Ende Oktober bwupﬁf@rtig ist.

, Die Stimmung ist fop, total gut*, £
sagt Boxclub-Vorsitzender Peter
Prechler. Beim Pflastern habe der
Verein das letrte Drittel erreicht.
Am Freitag wird dafiir das Training

Fast zwei Millionen Euro sind bereits geflossen

Der Landkreis Dingoliing-Landau bleibt weiterhin Leader-Region Fb'rderprogramm
i Landkreis Dingolfing-Landau bleibt weiterhin Leader-Region

iﬂ T‘rr:im::a“h' umtorwegs
= a:_ilbjru ches K:g:- Ludger Gallenmiller, 09.06.2020 - 15:03 Uhr

aent I:dnnm wir mnierstirteen
ieinsich Trapp zogaul dor Mitglic-

MEST GELESE

Drama in Eishalle Rege
Sportler bricht zusar

nesEEUppE
LAGH im Landicress. Dse aktuelle
o e wurde his 2021 ver-

ingert.
Seal 20135 gebbirt der Landkres m
en Leader-licgioncn in Hayern. Er
sar damit kein Frik-, sondern cin
ipatstaries. I)lngn\!mg—l.:lndau
Neues Baugebiet in Stri
FRund 300 Wohneinhe
entstehen "Am Stadt

erzizg aul. Man habe sher schnell
ufgrhalt und set mitlerwele g
‘lerwegs, oo dor Teno der Mtghae-

LAL- mmwwmum;mmxs«:ﬁam (g re— Il:ppmnemmlﬂlmmm‘ﬁlrhl.ﬁ
crversammlung. Leader 1=t cin gagement. Der neve Vorsitzende st Landrat Wemes Bumedes
‘arderp

hat man moch lange nscht ermeicht
wenn dicser Betrag verbraucht 1t Mach Vorfall in Eishalle
Warum der Mann in |

zusammenbrach

Mokio: Hisrger ten ikre Hei
WY aul die Fikaen, g
at Die Umseizng legt i der
tand oo LAGS

eweistelligen Millonensumme gu
gefulll In dse positiven Stamener

Bayerntopf ist gut gefiillt Das hat Seltenheitswer

Im Landkreis hat man vier The- Besspacl verwies er mal em 46 D00 i P
fle-bor v e Demografs- Fu P‘Prwprk\.h Umactzung Die Rodinger

Wil kit o siehen Prafusgen notwendig gear. Butterhrezenspritzm
a5 und Untessnugzang der Land- sen sewen, D93 it schon e biss L

racchiaft; Fachlraftosi chen dick "sulgeiragen. Aber ict
hmmg i Ferderung ruponee ot cshandelt ek umcilersen-— Dic Lokale Aktionsgruppe (LAG)teaf sich zur Mitgliederversamimlung im Sitzungssasl des Zwischen Warth und Ki
e coorie Schute Syeiemn, b dom lesserusg : ; s

e e bty - o Landratsamtes. Einhellig wurde beschlossen das LEADER-Projekt fortzufiihren. Foro- Ludger Lastwagen kracht in
Sy At - Gallenmiiller
andan, ‘Trefipunkt Die Laokabe LA traf sich ur m St Bumeder und Schuster an A3 stundenlang gesf
rvinciimal Pting, M sunpeaal e Landratsamics, Linhell, worde beschlosen das eader Folekt oy Spiize
S i, oo s e e we Wir sind sehr aut unterwens und hreit aufestellt Riirner iches F S e
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ZELT UND BEAMER FUR LEHRGANGE

Imkerverein Zeholfing erhilt Lehrmaterial durch die Leader-

Forderung
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»Das Kraftzentrum eines Sportclubs”

Messfeier unter freiem Himmel — Segen fiir neues TSV-Vereinsheim gespendet

o ing. ] D o arn
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e e R el
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LEADER-Forderung fiir Erlebnisspielraum
Gemeinde Mamming und TSV Mamming sorgen fiir eine neue Attraktion am Sportgelinde

Mamming. (cz) Mit der schinen
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rischen Staatsministeriums fir Er-
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cin Bedurfnis, firr thre Familien und
Kinder alters- und entwicklungsge-
rechte Spiclangebote vorzuhalten,
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W e
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Methodik zur Evaluierung
Die Evaluierung wurde in folgenden Schritten vorgenommen:
» Laufendes Monitoring
= Durchfuhrung von zielgruppenorientierten Befragungen vom 14. Okt. — 10. Nov. 2021:

Eingeladen wurden:
Mitglieder des Steuerkreises, sowie Projekttrager und weitere Projektpartner

Schwerpunkt: Orga-, Prozess und Strategieanalyse, sowie Fragen zu zuklnftigen Perspektiven
im Zusammenhang mit dem Thema Resilienz.

Der Kern der Fragen wurde aus dem Leitfaden ,Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung®
der Bundesanstalt fir Landwirtschaft und Erndhrung entnommen. Diese wurden auf die Situ-
ation und Bedirfnisse der LAG Dingolfing-Landau entsprechend angepasst.

Erstellt wurde der Fragebogen mit Dynamics 365 Customer Voice. Ersteller war Schnirer & Com-
pany GmbH.

Der Fragebogen wurde an 135 Personen versendet. Insgesamt gab es 25 Rickmeldungen, das
entspricht einer Rucklaufquote von 19%. Wir danken allen Teilnehmern fir die Mitarbeit am
Evaluierungsprozess.

= Durchflihrung eines Online-Schlussevaluierungs-Workshops am 18.11.2021.

Der Workshop umfasste die Bilanz/Bewertung der Férderperiode 2014 — 2022 entlang folgender
Schwerpunkte:

a) Organisation: Transparenz, Effizienz, Angemessenheit, Durchlassigkeit etc.

b) Strategie und Umsetzung (Soll-Ist-Vergleich): Abgleich zwischen Planung (LES-Vorgaben)
und Umsetzung (Monitoring-Liste), Tragfahigkeit der Strategie etc.

c) Themen und Projekte: Pass- und Tragfahigkeit, Umsetzbarkeit, regionale Vernetzung, Quali-
tat, regionaler Nutzen etc.

Insgesamt haben 20 Personen am Workshop teilgenommen: Mitglieder des Vereins, Mitglieder
des Steuerkreises, Projekttrager und -partner. (Siehe Protokoll im Anhang)

Erstellt durch Schnirer & Company GmbH



LAG Dingolfing-Landau - LEADER 2014-2022

Ergebnisse

Laufendes Monitoring (Details siehe beiliegende komplette Monitoringliste)

| 2 Forderung Forderung Férderung
ﬁ E EEETIRRET nach Leader Einzelprojekte Kooperationsprojekte
] 1]
e E
a2 insgesamt It.
Einzelbereic| Projektbezeichnung Bemerkung Bescheid [brutto) Zuzchuss Leader
Beantragte Projekte
He 11 1,;2; 16 Lehrbienenstand Hofdarf-Aitrachtal Steuerkreis am 4.11.2021 E | 50x 057961 4666301 4666301
HZ 112123 [Mehrgenerationenrollsportanlage wallersdaorf Steusrkreizs am 4.11.2021 E | 503 THLTEEES | SEET.E0| H1GETS0]
Summe der beantragten Projekte 252 82E.E1)| 36233061 368.330,61)| 0,00 |
Bewilligte Projekte
HZ 23 [Nr. 7) Optimierung Radwege Golf- und —
HZ42+45 |Thermenland Bewilligt am 06.06.2016 K| e 2.412,00) ZBVAZED| 23742801
HZ11.+12 - —
HZ 24 ¥ergangenheit suchen - Zukunft gestalten | Bewilligt am 0706 2016 E | Wil 34.533 60| 17.296,50 1729620 |
HZ11+14 [Nr_ 14) Beweqtes Niederbayern [Loiching) |Bewilligt am 05.09_2016 K| e B3.938,70) 4526569 45,255,691
HZ 15+ [Nr. 11] Interkommunale Jugenarbeit im
11114.'1 3 Yilstal Bewilligt am 15.09.2016 E | B0 17E.100,00 24,050,001 29.050,00]
T [Reisbach Frontenhausen Marklkofen])
Bewilligt am 08.11.2016
- 46.322.76 |
HZ1E+23 |Kultur beleben - Markt Eichendorf - E | 30x 154.409,22 | 46.539,02] 46.529,02|
Schlusszahlungsbescheid
7.2.2019
HZ11+15 [Nr. 14) Bewegtes Niederbagern [Reisbach] (Bewilligt am 15.11.2016 K| e THAELIE| B0.000,00] B0.000,00]
HZ11+1Z  |[Nr. 14) Bewegtes Miederbagern [DGF) Bewilligt am 312 2016 K| T 34E.100,00] 0,000,001 0,000,001
HZ11:12 |(Nr. 14) Bewegtes Niederbagern (Landau) | ¢ ¥illigt am 13.12.2016 k| 7o
Zuriickgezogen!
LAG- LAG-Management Bewilligt am 29052017 E | B0 454.312,00 225.000,00 ] 225.000,00
Mlanagement
Yorbereitende Unterstiitzung F. d.
Erstellung des LES E 2853144 | 10,000,001 10,000,00 |
{:lj]dlflte?lauon durch Sprache Bewilligt am
HZ 12414 carcnatian E | 50 HO.000,00 | 55,000,001 55,000,001

Sprachfdrderung/Begegnungsangebote im
Ehrenamt]

2405200724 10.2018+6.2 20
1
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[Nr. 14]) Bewegtes Miederbayern

¥Z am 18.05.2017, Bewilligt

HZ 11+12 (Dachprojeke) am 29.8.2017 Tox T22T4a 5,960,000 BA60,00]
Steuerkreissitzung am
HZ 31+ HZ 32 |Jugendarbeit 4.0 20.6.2017 Sz 0161400 B0.807,00] 50,207,001
. ! 9 N Beantragt 2102017, o T B
Bewilligt am 27.10.2017
5 isitzung am
2062017
EZ2+EZ21 Beantraqt 1872017,
HZ Koop. Raum und Zeit. Archaologische Bewilligt am 26.10.2017
21+2.2+2 32 4+1 | Landschaften zw. Alpen und Donau ¥erlangert bis 31.12_2019 B0 TEEEZINI HaA0T20| BARAN fraa
3 Anderungsantrag bewilligt
am 23.6.20
Abrechnung moglich bis
Steuerkreis 17.10. 2017 und
EZ2HZ22? [Meuk L ionales Rad L 20.2.2018 502 E15E102 | 25.86E,00| Z5.866,00]
s ¥ eukonzeption regionales Radwegenetz Beantragt am 02.03.2018 56, BEE 866,
Bewilligt am 22 062018
Bezchluss in MGY 2017,
Steuerkreizsitzung vom 0406 2017,
- Steuerkreissitzung am 20.06.2017 -
Biirgerengagement Enderung an den Regelungen. ZEzEo0g 20,000,001 20,000,001
BEeantragt 18.7.2017
Eewilligt am 14.08.2012
- Sreuerkreis 02.04.2013
HZ 11, HE 2.1 [Jugendfreizeitaniage Landau Bewiligt 26.06.2013 505 334956441 115,000,001 15,000,001
Kooperationsprojekt "Kompetenzinitiative Fischersi K i it LAG Fottall
HZ 42,43 |und Gewdsserschutz- TR oopsralen T e TOx | T45.370.000 200,000,001 150,000,001 50,000,001
- Eewilligt 13.06.2013
Gewdsserkompetenzzentrum Landau
Hz 23 [Fr,""’.':slfpz“’“"“'”r‘g Raduege Goll- und Thermenland- | o - oheid vom 5.8.2018 70 13.234.041 9101681 9,101,651
HZ 11,12,16 | Trefipunkt Kronwieden Bewilligt am 410.2013 503 250.661.551 100,000,001 100,000,001
HZ 2.4, 21,23 |Briicken in die Yergangenheit Eewilligt am 29.10.2013 503 132,873,471 81033271 51033271
HZ 1§ Mehrzweckhalle Bosclub Landau Eewilligt am 25.10.2013 50 E46. 748,411 200.000,001 200,000,001
B2t '_:221'6'1'1" YereinsHeimat Pilsting Bewilligt am 22.01.2020 50 53323951 2240502 | 2240502 |
EZ1HZ 11,12,
16, EZ 2, HZ 2.1, | Sport- und Aktivzentrum Markt Eichendorf Eewilligt am 1.09.2020 505 2544339 € 10.690 50 € 10.690 50 €
23
Bezchluzs in 1AV am 562020
Unterstiitzung Biirgerengagement 2 Ef;'n"z“nss in Steverkreis am 23223001 20.000,00| 20.000,00|
Eiewillint am 30 03 2020
Steuerkreis 14.7.2021
HzZ 11,21 Erlebniz zpielraum Mamming beantragt 12.08.2021 L1114 40.958,02 | 17.209,25| 17.209,25|
bewilligt 17.03.2021
Steuerkreiz 14.7.2021
1'12211621; ;2_; ﬁ;::j;"“””g Kulturhaus und Begegnungszentium, | o oean 5 2021 50% 33654683 13157472 13157472
e 9 bewilligt 02.11.2021
Summe der bewilligten Projekte 632614911 1820.244.75 | 1420.244.75 | A400.000,00 |
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... darin abgerechnet

Worbereitende Unterstiitzung f. d. Erstellung des LES 10.000,00 |
Zahlungsantrag 612013
LAG-Management Buszshlungsbescheid wi22.2021 M35
. Schluss-Zahlungzantrag 11208
Etew. ME - Loiching Buszshlungsbescheid . 17.5.2013 70 102,360,341 42.25569 | 4225569 |
Schluzs-Zahlungzantrag
[Mr. 14) Bewegtes Miederbayern [Feisbach) September{2013 T THOE1IE| 45.817.20 | 45.817.20 |
BAuzzahlungsbescheid v, 16.11.2012
" BAuzzahlungsbescheid 23.7. 2020
[Mr. 14) Bewegtes Miederbayern [DIGF] Zahlungssingang 3.2.2020 To 49.999,99|
. 1. Zahlungs antrag 1202017
Wergangenheit suchen - Zukunft gestalten Euszahlungsbescheid v 1832018 L1 -4 12.010,35 | 900517 900517 |
. Schluss-Z2ahlungzantrag Juli (2012
Kultur beleben - Markt Eichendorf Euszahlungsbescheid 07.02.2013 4663902 44 5E5,53|
Auszahlungsbes cheide .
. [Mr.4] Integration durch Sprache (Koordination 26.07.2017, 16.10.2017, 04.05.2015,
Hz 1214 SprachidrderungBege gnungsangebots im Ehrenamt]| 29.07.2018, 22.02.2019, 303629 4303629
28.05.2019.17.3.20
1. Zahlungs antrag Okt 2018
letzter Auszahlungsbeszcheid
HZ 31+ HZ 3.2 | Jugendarbeit 4.0 27.5.2020, Abgerechnet werden 30.765,04 | 30.765,04 |
muss noch ca, 30 T fiir Septid-
Julizd
HZ 22 .
[Mr. 7) Optimierung Radwege Golf- und Thermenland 2IT42ED| 2AT42E0|
HZ42+43
Etiirgerengagement
K.ooperationsprojekt "Hompetenzinitiative Fischersi | Kooperation mit LAG Rottal-Inn
HzZ 4243 |und Gewdsserschutz - TF Eewilligt 19.06.2013 TOx Td5.370,001 133.333,331 143,333,331 S0.000.001
Giewdsserkompetenzzentrum Landau Auszahlungsbescheid vom 11.5.20
K.oop. Raum und Zeit, Archiologische Landschaften | 2ablungsantrag wird gerade
2w. flpen und Donau worbereitet
TSPy =]
[Mr. 14] Bewegtes Miederbayern [Dachprojekt] 27.5.2020 fiir gezamtes F1107.52) 11.306.041
Claclmecicl
EZ1LHZ1E 11, . . - .
12 YereinsHeimat Pilsting Auszahlungsbescheid 17.10.2020 502 53322951 1BET207 | 1867207
HZ15+ (M. 1] Interkommunale Jugenarbeit im Yilstal .
11aldalE [Reisbach, Frontenhausen Marklkafen] Schlusszahlungsbescheid 2152021 503 17E.100,000 B8.363,32| 85.363,321
HZ 1& Mehrzweckhalle Bozclub Landau Sehlusszahlungsbescheid 2152021 503 Ed6. 745,411 200,000,001 200,000,001
5 der abg h en Projek TH0.EESTE | 217,816,428

... darin abgeschlossene Projekte

[Mr. 71 Optimizrung Radwege Golf- und Thermenland

Bew. ME - Loiching

[Pr. 14) Bewegtes Miederbayern [Reisbach)

[P, 14) Bewegtes Miederbayern [DEF]

(M. 1] Interkommunale Jugenarbeit im Yilstal
[Feisbach Frontenhauzen Marklkaten)

Kultur beleben - Markt Eichendorf

[Fdr.4] Integration durch Sprache [Koordination
SprachidrderungiBegegnungsangebote im Ehrenamt]

Fooperationzprojekl Eompetenzintiatie Fischersl
und Gewdzserschutz - TR

Gewizzerko wbrum Landay

K.oop. Raum und Zeit, Archiologische Landschaften
aw. Alpen und Donau

Erstellt durch Schnirer & Company GmbH

23



LAG Dingolfing-Landau — LEADER 2014-2022

[Mr. 1) Interkommunale Jugenarbeit im vilstal
[Fiegisbach FrontenhauzenMarklkofen)

Jugendarbeit 4.0

Praojekt wird vorzeitig beendst (9
te] wa. Ausscheiden der MArn

[Mr. 14] Bewegtes Miederbayern (Dachprojekt]

YereinsHeimat Filsting

Auszahlungsbescheid 17.10.2020

Mehrzweckhalle Bosclub Landau

Summe der abgeschlossenen Projekte

SUMME Budgetrelevant [Befirwortet,

Beantragt, Bewilligt)

maz. verfiigbare LEADER-Mittel

Budgetaufstockung nach 1072019

6177.975.721

2.178.575.26 | 1778.575.261
1.458.000,00 |

50.000,00 |

400.000,00 |

400.000,00 |

Noch verfagbare Mittel

-270.575.26 |

Monitoring zu Projekt ,,Unterstiutzung Burgerengagement 1“

L. LEADER- Gesamtkosten,
Steuerkreissitzung am |Antragsteller .
Forderung brutto
Zur Verfiigung stehender Betrag 22.223,00 €
17.10.2017 Birger f. Bdrger im Aitrachtal e.V. (=abgerechnet) 847,31 € 1.954,00 €
20.02.2018 Bergfreunde Loiching (=abgerechnet) 1.195,30 € 7.800,00 €
20.02.2018 Blrgerinitiative Tunzenberg Allee 2.0 Abgelehnt
Zur Info in ndchste Projekt bereits
o TV Landau, Frau Pamela Schobner
Steuerkreissitzung begonnen.
10.12.2018 FC DJK Simbach - Bgm. Sporrer (=abgerechnet) 1.250,00 € 2922 20€
10.12.2018 Badfreunde Simbach [=abgerechnet) 1.250,00 € 4.739,50€
Badférderer Ruhstorf Planschbecken
2.04.2019 235,28 €| 470,55 €netto
(=abgerechnet)
02.04.2019 KUB Mettenhausen (=abgerechnet) 1.250,00 € 3.099,50 €
02.04.2019 KUB Tunding (=abgerechnet) 281,25 €
02.04.2019 Frontenhausen (=abgerechnet) 423,50 € 930,16 €
02.04.2019 KUB Altenkirchen zuriickgezogen 0,00€
02.04.2019 BDKJ Niederbayern-5id (=abgerechnet) 1.132,83 € 2.751,65€
Zielvereinbarung
KUB Dornwang (evtl. Dorferneuerung Bgm. ]
02.04.2019 i nicht mehr
Maier) . .
eingereicht.
05.06.2019 Gewerbeverein Reisbach (=abgerechnet) 1.250,00 € 6.463,40 €
05.06.2019 BfB im Aitrachtal (=abgerechnet) 787,24 € 2.281,32 €
Keine
07.10.2019 Renovierung Jugendheim Dornwang Zielvereinbarung
eingereicht.
15.10.2019 IBV Weigendorf (=abgerechnet) 1.250,00 € 6.477,41€
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15.10.2019 Lions-Club (=abgerechnet) 1.250,00 €| 9.775€, netto
o i i i Zielvereinbarung
Kulturkreis Pilsting (wird 2021 neu eingereicht wg. o
19.02.2020 wird in 2021 neu
Corona ausgefallen) ] ]
eingereicht.
Jagdverband KG
23.7.2020 Dingolfing (Durchfiihrungszeitraum endet Dez. 2.500,00 € 13.153,08 €
2020, Verlingerung bis Juli 2021)
23.7.2020 Begribnisverein Loiching (=abgerechnet) 2.500,00 €
23.7.2020 SC Ruhstorf (= abgerechnet) 2.158,00 € 2.503,28€
Isartaler Schiitzen Loiching
Umlaufbeschluss Dez. |{Durchfiihrungszeitraum endet Feb. 2021, 2.500,00 €
Verldngerung bis Sommer 2022)
Verbleibender Betrag 162,29 €
Monitoring zu Projekt ,,Unterstiutzung Burgerengagement 2
- .. Gesamtkosten
Steuerkreissitzung am |Blrgerengagement 2 22.223,00 €
brutto
PEPI-Alm e.V. {unter Vorbehalt einer
13.10.20 Baugenehmigung) Durchfithrungszeitraum bis Mai 2.500,00 €
2021 angegeben. Verldngerung bis Juni 2022
13.10.20 KIR Geschirranhdnger (=abgerechnet) 2.500,00 € 22.715,07 €
5V Haidlfing {endet 8.2021, Verldngerung bis Aug.
13.10.20 2.500,00 €
2022)
FC Wallersdorf (nov. 20 - Febr.-21, Verlangerung
13.10.20 . 2.500,00 €
bis Dez. 22)
Umlaufbeschluss Dez. |Schiitzenges. Isartaler Zeholfing (=abgerechnet) 2.301,68 €
Schwarzpulverschiitzen Simbach {=abgerechnet) 2.500,00 €
Kolpingjugend (=abgerechnet) 2.240,44 €
Imkerverein Zeholfing (=abgerechnet) 1.466,10 € 1.935,55€
0GV Lengthal {=abgerechnet) 1.664,50 €
Umlaufbeschluss
BfB im Aitrachtal (Endet 12/2022) 1.750,85 €
3/2021
Verbleibender Betrag 200,34 €

Erfiillung der Indikatoren
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Entwicklungsziel 1

9
Erfiillte Indikatoren EZ 1
E h h h Es wurde mindestens
he Es wurde mindestens | 1 MaRnahme zur
9 Es wurden bis zu 5 Es wurde mindestens 1 MaRRnahme zur Vernetzung und
[ MaRnahmen zur 1 MaRnahme zur interkommunalen sicherung des
(e Anpassung an den | Es ist ein Netzwerk | Verbesserung des Zusammenarbeit in Vereinslebens als
Demographischen | zum ehrenamtlichen | Bildungsangebotes der Jugendarbeit  |sozialer Bezugspunkt
Projektbezeichnung Wandel umgesetzt |Engagement etabliert. umgesetzt. umgesetzt. umgesetzt.
Bewilligte Projekte
HzZ 2.3 (Nr. 7) Optimierung Radwege Golf- und K
HZ 4.2 + 4.3 [Thermenland
HZ1.1. + .
12 Vergangenheit suchen - Zukunft E 1 1
HZ'24 gestalten
HZ 11+ 14 (Nr. 14) Bewegtes Niederbayern K 1
) " [(Loiching)
HZ 15+ (Nr. 11) Interkommunale Jugenarbeit im
) Vilstal E 1
1.1.+1.4+1.6 A
(Reisbach,Frontenhausen,Marklkofen)
HZ 1.6+2.3 |Kultur beleben - Markt Eichendorf E 1
(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
HZ1.1+1. K
5 (Reisbach) L
HZ 1.1 + 1.2|(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern (DGF) K 1
HZ11+12 (Nr. 14) Bewegtes Niederbayern K 1
) " [(Landau)
Manle_agSr;ent LAG-Management E
Vorbereitende Unterstiitzung f. d.
Erstellung des LES
(Nr.4) Integration durch Sprache
(Koordination
+
Hz1.2+14 Sprachférderung/Begegnungsangebote E g
im Ehrenamt)
(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
+
Hz1.1+12 (Dachprojekt) K L
hz 3; 2+ HZ | jugendarbeit 4.0 E 1 1
EZ2+EZ1
HzZ Koop. Raum und Zeit. Archdologische K 1
2.1+2.2+2.3 |Landschaften zw. Alpen und Donau
+2.4+1.3
EZ2 HZ23 Neukonzeption regionales E
Radwegenetz
Koop. Qualitétssicherung u.
HZ 2.3 Erlebnisinszenierung der Radrunden K
Bay. Thermenland
Koop. Kompetenzinitiative Fischerei
HZ 4.2, 4.3 [und Gewdsserschutz - TP K
Gewasserkompetenzzentrum
HZ 1211 hz Jugendfreizeitanlage Landau E 1
HZ 1.6 Mehrzweckhalle Boxclub Landau E 1
HZ 11'1(’51'2’ Treffpunkt Kronwieden E 1
hz 224:;’ 21 Briicken in die Vergangenheit E
Ez1, Hz Innenausstattung Vereinsheim TSV
1.6, 1.1, o E 1 1 1
12 Pilsting
Unterstiitzung Biirgerengagement 1 E 1 14 1
Unterstiitzung Biirgerengagement 2 E
Erfiillung der Indikatoren 8 3 2 2 o)
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Entwicklungsziel 2

Erflllte Indikatoren EZ 2
A | A A

Es wurden
Umsetzung eines Die touristische mindestens 2
Projektes im Beschilderung im MaRnahmen zur
Themenkomplex Landkreis ist Erlebbarmaschung
Tourismus/Naherholu | modemisiert und der Vergangenheit
Projektbezeichnung ng/Direktvermarktung aktualisiert umgesetzt.

Projektart

Bewilligte Projekte
HZ 2.3 (Nr. 7) Optimierung Radwege Golf- und
HZ 4.2 + 4.3 [Thermenland
HZ1.1. +
1.2
HZ 2.4

Vergangenheit suchen - Zukunft
gestalten

(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
(Loiching)

(Nr. 11) Interkommunale Jugenarbeit im
Vilstal E
(Reisbach,Frontenhausen,Marklkofen)
HZ 1.6+2.3 |Kultur beleben - Markt Eichendorf
(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
(Reisbach)

HZ 1.1 + 1.2|(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern (DGF)
(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
(Landau)

HZ1.1+1.4

HZ1.5+
1.1.+1.4+1.6

HZ1.1+15

X |IX[ X |m

HZ1.1+1.2

LAG-

Management LAG-Management E

Vorbereitende Unterstiitzung f. d.
Erstellung des LES

(Nr.4) Integration durch Sprache
(Koordination
Sprachférderung/Begegnungsangebote
im Ehrenamt)

(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
(Dachprojekt)

Jugendarbeit 4.0 E

HZ1.2+1.4

HZ1.1+1.2

HZ 3.1 + HZ
3.2
EZ2+EZ1

HzZ Koop. Raum und Zeit. Archdologische
2.1+2.2+2.3 [Landschaften zw. Alpen und Donau
+2.4+1.3

Neukonzeption regionales

Ez2,Hz23 Radwegenetz

Koop. Qualitétssicherung u.
HZ 2.3 Erlebnisinszenierung der Radrunden K 1 1
Bay. Thermenland

Koop. Kompetenzinitiative Fischerei
HZ 4.2, 4.3 |und Gewdsserschutz - TP K
Gewasserkompetenzzentrum

Hz 1211 Hz Jugendfreizeitanlage Landau E 1
HZ 1.6 Mehrzweckhalle Boxclub Landau E
Hz 11'161'2’ Treffpunkt Kronwieden E
Hz 2é4é2'1’ Briicken in die Vergangenheit E 1 1 1
1E§ 11’ :‘Z Innenausstattung Vereinsheim TSV E
1.2, Pilsting
Unterstiitzung Biirgerengagement 1 E 4
Unterstiitzung Biirgerengagement 2 E
Erfiillung der Indikatoren 7 4 3
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Entwicklungsziel 3 und 4

A

Erflillter .
) Indikatoren EZ 4
Indikator EZ 3
t A | -
8
x
2 Das
o naturpadagogische
o Umsetzung einer Einrichtung einer Angebot wird durch
MaRnahme zur Koordinierungsstelle mindestens ein
Projektbezeichnung Fachkréftesicherung | fiir die Energiewende |  Projekt erweitert
Bewilligte Projekte
HZ2.3 |(Nr. 7) Optimierung Radwege Golf- und K
HZ 4.2 + 4.3 [Thermenland
HZ11'21' * Vergangenheit suchen - Zukunft £
HZl24 gestalten
HZ 11+ 1.4 (Nr. 14) Bewegtes Niederbayern K
) " [(Loiching)
HZ 15+ (Nr. 11) Interkommunale Jugenarbeit im
’ Vilstal E
1.1.+1.4+1.6 i
(Reisbach,Frontenhausen,Marklkofen)
HZ 1.6+2.3 |Kultur beleben - Markt Eichendorf E
(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern
HZ 1.1+ 1. K
° (Reisbach)
HZ 1.1 + 1.2|(Nr. 14) Bewegtes Niederbayern (DGF) K
HZ11+12 (Nr. 14) Bewegtes Niederbayern K
) " [(Landau)
Manl;Ags;ent LAG-Management E
Vorbereitende Unterstiitzung f. d.
Erstellung des LES
r.4) Integration durch Sprache
Nr.4) | ion durch S h
(Koordination
Hz1.2+1.4 Sprachférderung/Begegnungsangebote E
im Ehrenamt)
HZ11+12 (Nr. 14) Bewegtes Niederbayern K
) "~ [(Dachprojekt)
Hz 3'31; HZ| jugendarbeit 4.0 E 1
EZ2+EZ1
HzZ Koop. Raum und Zeit. Archdologische K
2.1+2.2+2.3 |Landschaften zw. Alpen und Donau
+2.4+1.3
EZ2 HZ2.3 Neukonzeption regionales E
Radwegenetz
Koop. Qualitatssicherung u.
HZ2.3 |Erlebnisinszenierung der Radrunden K
Bay. Thermenland
Koop. Kompetenzinitiative Fischerei
HZ 4.2, 4.3 |und Gewasserschutz - TP K 1
Gewadsserkompetenzzentrum
hz 1211 Hz Jugendfreizeitanlage Landau E
HZ 1.6 Mehrzweckhalle Boxclub Landau E
Hz 11'161'2’ Treffpunkt Kronwieden E
Hz 22'4é 21, Briicken in die Vergangenheit E
;Eg 11' TZ Innenausstattung Vereinsheim TSV E
12 " |Pilsting
Unterstiitzung Biirgerengagement 1 E 1
Unterstiitzung Biirgerengagement 2 E
Erfiillung der Indikatoren 1 0
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Ergebnisse der Befragung

Frage 1 - 5: Angaben zur Person

Durch die Arbeit der LAG...

Antworten* @1) trifft voll und ganz zu @2) trifft zu @3) trifft teilweise zu

...sind spezifische Losungen durch lokale Akteure
entstanden.

...wurde die Eigeninitiative von regionalen Akteuren
gefordert

..hat sich die Kooperationsintensitat lokaler
Akteure erhoht.

...hat sich die partnerschaftliche Zusammenarbeit
regionaler Institutionen verbessert. (Kreis,
Gemeinden, Verbande).

...hat sich das Engagement von Ehrenamtlichen
erhdht.

0%

Durch LEADER...

Antworten* @1) trifit voll und ganz zu @2) trifft zu @3) trifit teilweise zu

...erfahren regionale Besonderheiten eine grilare
Wertschatzung in der Region.

_.wurde die Zusammenarbeit unterschiedlicher
Themenbereiche gefordert.

wurden Méglichkeiten zur Entwicklung der Region
aufgezeigt.

_.wichst die Bereitschaft der regionalen Akteure,
Probleme gemeinsam zu losen.

..wurde die Zusammenarbeit libar kommunale
Grenzen hinaus verbessert.

0%

4) trifft eher nicht zu @5) trifft Gberhaupt nicht zu * Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

20% 40% 60% 80% 100%

4) trifft eher nicht zu @5) trifft Gberhaupt nicht zu * Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

% 80% 100%

20% 40% L]
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Inwieweit treffen folgende Aussagen fiir die LEADER-Umsetzung in der Region zu?

Antworten® @1) trifft voll und ganz zu @2) trifft zu @3) trifft teilweise zu ®4) trifft eher nicht zu @5) trifft iberhaupt nicht zu * Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

Die durchgefiihrten Aktivitdten verbessam den
Bekanntheitsgrad und das Image der Region.

Die LAG ist eine gute Moglichkeit mit EU-Fardermitiein
i ifi Projekte

Durch die LAG-Aklivitsten erhdht sich das
Regionalbewusstsein im Gabiat.

Die Aktivittan erhdhen die Vielfalt und dis Qualitst des
kulturallen Angabots.

Die in der Region vorhandenen regionalen
itan werdan aufg

Die umgesatzien Projekle verbessam die Infrastruktur
fir Tourismus, Freizeit und Erholung.

Dia urr Projekte verbessern die ke
Verhalinisse und das Bewusstsein fiir Skologische
Zusammeanhange in der Region.

Dier Arbeit der LAG fiihrt zu zunehmender Vernetzung
wvon Akleuran.

Die umgesatzten Projekte verbessem die Arbaits-
und Beschaftigungsmaglichkeiten in der Region.

0% 20% 40% 60% B0% 100%
Fragen zur LES - der lokalen Entwicklungsstrategie

Antworten* @1) trifft voll und ganz zu @2) trifft zu @3) trifft teilweise zu ©4) trifft eher nicht zu @5) trifft Gberhaupt nicht zu * Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

Kennen Sie die Ziele der lokalen
Entwicklungssirategie?

Wurden die Entwicklungsziele Ihrer Ansicht nach
umgesetzt?

Wurden die Handlungsziele Ihrer Ansicht nach
umgesetzt?

War die bisherige LES hilfreich die Region

voranzubringen?
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Auswertung
Frage 10: Ist der Gebietszuschnitt der LAG aus lhrer Sicht 37,5% — Antworten
passend? ®.la
~— 62,5% Kann ich nicht beant...

Frage 11: Falls "Nein", folgende Gemeinde(n) sollte(n) mit
aufgenommen werden:
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Frage 12: Fihlten Sie sich als Mitglied gut informiert?

Frage 13: Gibt es Vorschlage, wie die LAG ihre Mitglieder

noch besser einbinden kann?

Frage 14: Gibt es aus lhrer Sicht Anderungsvorschlége fiir

die Satzung oder Geschiftsordnung?

Frage 15: Folgende Anderungen sollten in der Satzung

mitaufgenommen werden:

Frage 16: Gibt es aus lhrer Sicht
Anderungsvorschlige speziell in Bezug auf die
Organe des Vereins?

Frage 17: Folgender Anderungsvorschlag sollte in Bezug
auf die Organe des Vereins mit aufgenommen werden:

Frage 18: Wie beurteilen Sie den Informationsgehalt und

Aktualitat der Website der LAG?

Frage 19: Wie beurteilen Sie den Informationsgehalt vn

Magazin, Broschiire oder Flyer der LAG?

Auswertung
. ;
s . s Durchschnittliche
2 Bewertung

0 2 4 [

Anzahl Antworten

Antworten® *0-Tone -~
Durch tr Einbindung der Stev ismitglieder.

in dem ausgefiihrte Projekte gemeinsam besucht, vor Ort in Kenntnis genommen
werden.

Infobriefe
Internat
Mehr in der Offentlichkeit auftreten v

Auswertung
Antworten
B0 —| — 5% Kann ich nicht beant...
@ Nein
Auswertung
6,25% —
Antworten
@Nein
®Ja
' 83,75%
Antworten® *0-Tone
neue besetzung steuerkreis
Auswertung
£« [I—
2
53 9
g 2 3 -
= Durchschnittliche
Il K Bewertung
0 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung
5 . ? O
- -
s Durchschnittliche
T3 10 Bewertung
=
0 5 10
Anzahl Anbworten
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Auswertung
Frage 20: Wie beurteilen Sie die Berichtserstattung in der _ _ T
Tagespresse? :

g2 L Durchschnittliche

o 2 3 Bewertung

o 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung

w

schiecht)
FS
=) . .
) I
Fs

w

Frage 21: Wie beurteilen Sie die Berichtserstattung in den
digitalen Medien?

Durchschnittliche
Bewertung

0-5(0
5]

10 15
Anzahl Antworen
Antworten * *0-Téne ~
-
Mehr Aufiritt im Internet und Zeitungen
Kommunen vor Ort Aufkldrung mit und dber LAG bei Vereinen, Institutionen,

Frage 22: Welche Verbesserungsvorschldge héatten Sie fiir  g.ysierung unterstitzen

eine gelungene Offentlichkeitsarbeit? Eine infoveranstaltung mit partykarakter
Die Projekte sollten in der Tagespresse, Magazinen, Digitalen Medien je nach
Fortschrift &fter dargestellt werden
Die Offentlichkeit sollte nach jeder S rkreissitzung/Vergabesitzung, zeitnah
Auswertung
Frage 23: Wie beurteilen Sie die umgesetzten LEADER = - P O
Projekte in der Region? g . 13
&e 2 Durchschnittiche
- 1 Bewertung
0 5 10
Anzahl Antworten
Auswertung
Frage 24: Konnte das LAG Management aus lhrer Sicht % 4 15
neue Impulse bei der Projektentwicklung geben? e 3 3 Durchschnittliche
o 2 1 Bewertung
0 5 10 15
Anzahl Antworten
Antworten * *0-Téne ~»
o

Bau der Boxsporthalle und Bau des Gebaudes fiir den Kreisfischereiverein in
Landau, Aufstellung von Informationstafeln an den Isarbriicken

Frage 25: Welche Projekte bleiben Ihnen besonders im P
Gedachtnis? Boxclub Landau
Boxer und Fischerzentrum
- Boxcl Ub Landa u Boxhalle Landau, Vereinsheim TSV Pilsting, Projekt Loiching o
Bilrgersaal Eichendorf Radwegeb i Fi ur
Auswertung
Frage 26: Wie beurteilen Sie in Summe die einzelnen s I 2
MaRnahmen aus den Projekten "Unterstiitzung g, -
Biirgerengagement 1 und 2"? 8 ., p o
s Durchschnittliche
& 2 1 Bewertung
o 5 10 15
Areahl Antworten
Auswertung
P ()
Frage 27: Wie beurteilen Sie das Vorgehen und die % il -
Regelungen zu den Projekten "Unterstiitzung e : Durchschnittliche
Biirgerengagement 1 und 2"? sl M Bewertung
’ ’ AnzaHAnlmum‘ar? :
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Frage 28: Waren die Projekte "Unterstiitzung

Biirgerengagement 1 oder 2" hilfreich die LAG positiv bei

den Biirgern zu positionieren?

Frage 29: Wie beurteilen Sie die Schwierigkeit der
Antragsstellung im Vergleich zu anderen

Forderinstrumenten wie Zuschiisse, Biirgschaften oder

Darlehen?

Auswertung
=
g s I -

4
u -
& 3 4
&
& 2 1

0 5 10
Anzahl Antworten

Auswertung

-
E
g, 2
]
i
2 2 1
9
- T

o
(]
w

Durchschnittliche
Bewertung

Durchschnittliche
Bewertung

Anzahl Antworten
Auswertung
2 s I g
Frage 30: Wie beurteilen Sie die Unterstiitzung bei der % +« I :
Antragstellung durch das LAG Management? S 3 1 Durchschnittliche
Z 2 1 Bewertung
0 2 3 4
Anzahl Antwortan
Auswertung
Frage 31: Wie beurteilen Sie die Unterstiitzung bei der E j I - g
Antragstellung durch das zustandige AELF? ; , ; Durchschnittiche
Z I Bewertung
0 1 2 3 4
Anzahl Antwortan
Auswertung
Frage 32: Wie lange hat der Prozess der Antragstellung 1,11% —
von der Idee bis zur Bewilligung gedauert? JEp—— ::‘:;’:\’;m
222% — & 7 Monate 7-12 Monate
@bis 3 Monate
@lénger als 12 Monate
L-33.33%
Antworten * “0-Téne
unbirokratischer und dher - ich glaub nicht, dass ein Italiener/Spanier oder

Frage 33: Welche Verbesserungsvorschlage hatten Sie fiir

die Antragsstellung?

Frage 34: Ist Ihnen das LAG Projektauswahlverfahren

bekannt?

Frage 35: Wie beurteilen Sie das Projektauswahlverfahren

in Summe?

Grieche so komplizierte Antrige bearbeiten muss. - Erbsenzihlermentalitit bei AELF

Auswertung

schlacht)
o

.
M‘
n

2
w3
(=]

0 2 4

Anzahl Antworten

Auswertung
=3
% 4
i
2 3 3
9
=]

0 2 4 [ 8

Durchschnittliche
Bewertung

Durchschnittliche
Bewertung
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Frage 36: Waren fiir Sie alle wichtigen Kriterien fiir die
Projektauswahl beriicksichtigt?

Frage 37: Bitte folgenden Aspekt bei den Kriterien zur
Projektauswahl beriicktsichtigen:

Frage 38: Wie beurteilen Sie das Projektauswahlverfahren
in Summe?

Frage 39: Wie erlebten Sie die Diskussion im
Steuerkreis/Lenkungsausschuss?

Frage 40: Wie beurteilen Sie die Arbeitsatmosphare im
Steuerkreis/Lenkungsausschuss?

Frage 41: Wie beurteilen Sie die Organisation und
Vorbereitung der Sitzungen?

Auswertung
9,09% —

27 27% —

~— B3,64%

Antworten *
o

Wirtschaft nicht berlicksichtigt

Auswertung

F

% 4

S 3 3

9

(=]

0 2 4 6
Anzahl Antworten
Auswertung
= 1
-l
! « I
=2
0 3 3
a
0 2 4 ]
Anzahl Antworten
Auswertung
¢ - I
|«
Iy
R | 2
(=]
0 2 4
Anzahl Antworten

Auswertung
. .

5 _ 3
g
! «
5
0 3 2

o

=

2 4 6
Anzahl Antworian

Antworten

® Ja

Kann ich nicht beant...

@® Nein

*0-Téne

Durchschnittliche
Bewertung

)

Durchschnittliche
Bewertung

Durchschnittliche
Bewertung

Durchschnittliche
Bewertung

Auswertung
Frage 42: Sind aus lhrer Sicht im
Steuerkreis/Lenkungsausschuss der LAG alle wichtigen
Gruppierungen vertreten?
—83,75%
Antworten *
o

Frage 43: Wenn Nein, welche Gruppierung fehlt lhnen?

fischer

Antworten
®Ja
@Nein

*0-Téne
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Frage 44: Wie beurteilen Sie die Begleitung des LAG

Entscheidungsprozesses durch das LAG Management?

Frage 45: Wie beurteilen Sie die Begleitung des LAG

Entscheidungsprozesses durch das zustiandige AELF?

Frage 46: Wie beurteilen Sie im Vergleich zu anderen
Forderprojekten die Einreichung der
Abrechnungsunterlagen?

Frage 47: Wurde lhr Projekt gepriift?

Frage 48: Wenn ja, wie oft wurde es gepriift?

Frage 49: Wenn ja, durch welche Organisation?
(Mehrfachnennung moglich)

Frage 50: Wenn ja, gab es Beanstandungen?

Auswertung
7 - I €
-? 4 )
e . 5 Durchschnittliche
s Bewertung
o 2 4 B B
Arzahl Antworten
Auswertung
£ - I
2 « I
3 3 1
e 2 2 Durchschnittliche
S 1 Bewertung
o 1 2
Anzahl Anbworten
Auswertung
Iy Bewertung
w3 3
(=]

2 4 B a
Anzahl Antworten

o

Auswertung

42,85% — Antworten
®Ja
~— 57,14% @Nein

Antworten * *0-Tone

-
Zweimal - einmal im Buro beim AELF und dann nochmal vor Ort

zweimal

einmal

Auswertung

O

L 100%

Antworten
@®"AELF Regen Vor-O...

Auswertung

42.86% — Antworten
® Ja
~— 57,14% ® Nein
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Vorbereitung auf die neue Forderperiode:
Resilienzabfrage (Resilienz = Anpassungs- und Widerstandsfahigkeit einer
Region)

Urn die Regionen anpassungs und widerstandsfahiger zu machen definierfe das Staatsministerium 5 Herausforderungen
fir die Zukunft - auf die es regionale Antwaorten zu finden gilt:

1.Sicherung der Daseinsvorsorge,

2. Regionale Wertschopfung

3. Sozialer Zusammenhalt,

4. Ressourcenschuiz & Arfenvielfali,

5. Klimaschuiz & Anpazsung an den Klimawandel

LEADER kann die Region unterstutzen diese filnf Herausforderungen in Ziglen und Projekien anzugehen. Wir mbchien
herausfinden, wo Sie den Schwerpunkt fir die Region sehen und welche innovativen und unkonventionellen ldeen es
bereils gibt.

Auswertung Fragebogen DGF: Frage 51 - 52
Kaﬁitel IX: Ur::rbereitunﬁ auf die neue Fﬁrdemerir::de: Resilienzahfraﬁe

Thema: Sicherung der Daseinsvorsorge

Sicherung der Daseinsvorsorge (Stirke/Schwiche) Sicherung der D insvorsorge (Ch [Risiko)

Antworten® @) Stirke der Region @2) Schwache der Region Antworten®  @1) Wichtig fir die Region @2) Unwichtig fir die Regior

Ausbau & Sicherung der Grundverscrgung Ausbau & Sicherung der Grundversorgung

Ausbau & der Versorung Ausbau & Si der

Bereitstellung regionaler Verkehrs-infrastruktur Bereitstellung regionaler Verkehrs-Infrastruktur

Bildung fiir alle erméglichen Bildung fiir alle ermglichen

Mobiltitiskonzepte & OPNV Mobiltitiskonzepte & PNV

Stiirkung der Freizeit- und Erholungsinfrastruktur

Zeitgemsites Sportangebot

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.
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Frage 53: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten Themen/MaRnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das

Handlungsfeld "Sicherung der Daseinsvorsorge"?

Antworten *
o

*0-Tane

Eine gerechte Verteilung der Leader-Mittel.

Erhalt kleiner, lokaler Lebensmittelgeschafte aufterhalb der zentralen Orte; Férderung der Ausbildung in sozialen Berufen

Erhalt und Férderung von Kultureinrichtungen

erreichbare Versorgung

Grundversorgung, Medizinische Vi ing,Mobilitd

1zepte, und Digitalisierung
Hausérzte

Medizinische Versorgung Land, Mobilitatskonzepte, regionale Weritschdpfung und W

Medizinische Versorgung sichern; Mobilitatskonzepte und OPNV
Mobilitat

Nahe zu Einkaufsmaglichkeiten fiir Leb I. OPNV

Pflegepersonal

ing, sozialer Zusam halt, Resourcenschutz,

Versorgung der Bdrger mit med_/jpflegerischen/hauswirtschaftl. Dienstleistungsangeboten, OPNV, Digitalisierung

Was ist Daseinsvorsorge, das ist doch alles was geschiet

-

medizinische Versorgung; Grundversorgung; OPNV; Mobilitét,

Digitalisierung

Frage 54: Welche Faktoren und Indikatoren
bestimmen hierbei lhrer Meinung nach die
Anpassungs- und Widerstandsfahigkeit des
Handlungsfeldes?

Frage 55: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir
das Handlungsfeld "Sicherung der
Daseinsvorsorge" verantwortlich?

Antworten * *0-Tone »
o

Abhangigkeit von Konzernen
Angst vor anderen Kulturen, politische Stimmungsmache in den sozialen Medien
Anreiz fir Arzte, sich auf dem Land niederzulassen: "Autolandkreis™ Dingolfing-Landau

Adttraktivitat und BewuBtsein der Birger fir Iandlichen Raum, Kultur, Regionalitidt, Nachhaltiges
wirtschaften stirken

Aufklarung , Information und Unterstiitzung
Aufklarung, Information frihzeitig (Schule),
Authentische Wirtschaft,

Bereitschaft zum Dialog

Das Geld

Das politische Umfeld, bzw. die politische Flihrung.

Das Problem der Klimaveranderung ist bekannt. Es fliekt aber noch viel zu wenig in politische
Entscheidungsprozesse ein.

Die Einsicht daller mitwirkender Personen.
E-Auto, Militrennung, Haushalt, Verbraucherverhalten usw.
Einbringung aller Ideen, der beteiligten.

Auswertung
12%
p Antworten
16% — — 40% ®Politik
Offentliche Einrichtunge...
®Bevilkerung im LAG Ge...
Wirtschaft
39%
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Thema: Regionale Wertschopfung

Regionale Wertschépfung (Starke/Schwiche)

Antworten® 1) Starke der Region @2) Schwache der Region

Bildung einer Regionalmarke

wnales G

Uniterstistzung

Regionale Wertschépfung (Chance/Risiko)

Antworten® 1) Wichtig fiir die Region @2) Unwichtig fiir die Region

Farderung v. & Bi

ichtungen

i
o 1
- )

o i
_ 1
_ 1
- 1

1

Férderung von gezielten Modeliprojekien zur Beleby

Stirkung Regionaler Wertschapfungsketten

bildung & Netzwerke

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

Frage 58: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten
Themen/MaBnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das
Handlungsfeld "Regionale Wertschopfung"?

Frage 59: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen
hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und
Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes "Regionale
Wertschopfung” ?

Antworten ~
o

Energieangebot aus der Region z.B. Biomasse, Direktvermarktung

*0-Tone

i Griind hli
ir
und Kreisldufe fordern;

Interkommunales Gewerbeflichenmanagement; Leitbild

iitzen; regionale Lebensmittelversorgung-

kurze Transportwege durch regionale Wertschépfung
Mitarbeit aller beteiligten.
Modellprojekie Belebung Wirtschaft, Regionalmarke, Direktvermarktung

Regional rkt, Reduzierung des Flachenverbrauches

Stark Regionaler Wertschpfur Gewerbeflacher i,

Direkt kung, Digitalisi

u iitzung Unternehmi indung

Antworten * *0-Tone
{+]

Authentische Wirtschaft,

Einbringung aller Ideen, der beteiligten.
Politische und finanzielle Unterstitzung
Unternehmen in den Vordergrund stellen

Verwendung von Regionalprodukten in. Offentlichen Einrichtungen Firmen

Erstellt durch Schnirer & Company GmbH
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Frage 60: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das Handlungsfeld "Regionale
Wertschopfung" verantwortlich?

Auswertung

16,67% —,

\

Antworten
@ Politik

Offentliche Einrichtungen (Landratsamt, Rathaus, A. ..
@Wirtschaft

Bevilkerung im LAG Gebiet

|
L 2917%

Thema: Sozialer Zusammenhalt

Sozialer Zusammenhalt (Stirke/Schwiche) Sozialer Z halt (Ch e/Risiko)

Antworten® @) Starke der Region @2) 5 e der Region Antworten® @) Wichtig fiir die Region @2) Unwichtig fiir die Region

Férderung v. sozialen und integrativen Organisationen
& Vereine

Machbarschaften stirken

Stirkung der Sportversine Starkung der Sportvereine

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.
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Frage 63: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten
Themen/MaBnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das
Handlungsfeld "Sozialer Zusammenhalt"?

Frage 64: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen
hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und
Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes "Sozialer
Zusammenhalt" ?

Frage 65: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das
Handlungsfeld "Sozialer Zusammenhalt" verantwortlich?

Antworten * ‘O-Téne
-

Zusammenarbeit mit allen im LAG Gebiet wirkenden Sozialen Einrichtungen

Wir kennen und verstehen einander.

vereine starken

Starkung von und , Insbesondare nach der Corona-Krise

Integrationsforderung

Integration; Férderung Vereinsleben

Antworten * *0-Téne ~
o

Angst vor anderen Kulturen, politische Sti he in den len Medien

Aufklarung , Information und Unterstitzung

Bereitschaft zum Dialog

Die Einsicht daller mitwirkender Personen.

Offenhait

soziale Kompetenz der Blirger und birgerfreundiiche kommunale Verwaltungen

Auswertung
87% —
B.7% — Antworten
@®0Organisationen, Ver...
— 38.13% Offentliche Einrichtu..
13,04% —,
@Bevilkerung im LAG..
Politik
@Wirtschaft
30,43% —

Thema: Ressourcenschutz & Artenvielfalt

Ressourcenschutz & Artenvielfalt (Stérke/Schwache)

Antworten® @) Stirks der Region @2) Schiwache der Region

Férderung von Leitprojekten zur Hachhaltigkeit

Firderung von Umwelt & Naturschutzprojekien

Initierung von Netzwerken zum Thema Nachhaltigkeit

Ressourcenschutz & Artenvielfalt (Chance/Risiko)

Antworter® 1) Wichtiy fidr die Region @02) Urmadhtia fir die Region

Férderung nachhaltiger Schutz von natiirlichen
Wazserressourcen

Farderung won Leitprojekien zur Nachhaltigkeit

Férderung won Umwelt & Naturschutzprojekten

Initierung von Netzwerken zum Thema Nachhaltigkeit

Cualifizierung von Ressourcenschutz & Artenvielfalt

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.
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Frage 68: Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten
Themen/MalRnahmen/Projekte im LAG Gebiet fur das
Handlungsfeld “"Ressourcenschutz & Artenvielfalt" ?

Frage 69: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen
hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und

Widerstandsfihigkeit des Handlungsfeldes
"Ressourcenschutz & Artenvielfalt" ?

Frage 70: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das

Handlungsfeld verantwortlich?

Antworten * *0-Tone

o

Aktivierung der Blrger, fir diesen Bereich Verantwortung zu dbermnehmen

Aufbau von vernetzten Biotopstrukturen, Ausweisung von weiteren Schutzgebieten,
Umsetzung von Gewasserschutzkonzepten

Schutz von i 1 ourcen, Fard, g von

F a
Leitprojekten
Kénigsauer Moos, Baugebiate,
Leitprojekte zur Nachhaltigkeit

Antworten * *0-Téine

o
Aufkldrung, Information frilhzeitig (Schule),
Interesse der Bevilkerung

Politische Entscheidungstrager priosieren das Thema nicht ausreichend.
Umwelt- und Naturschutzmalnahmen

ungeziigelte Bedirfnisse der Wirtschaft und Industrie

Versténdnis fir die dafiir zustindigen Institutionen.

weis nicht

Auswertung

4,35%
» Antworten

13,04% —, @ Politik
— 43,48% Offentliche Einrichtu. ..

@Wirtschaft

Bevilkerung im LAG...
34,78% — @ Organisationen, Ver...

Thema: Klimaschutz & Anpassung an den Klimawandel

Klimaschutz & Anpassung an Klimawandel
(Starke/Schwache)

Antworten®  @1) Stirke der Region @02) Sc

Férderung Alltagsradwegenetze

Farderung natiiriicher CO2-Speicherprojekie

Qualifizisnungsma B-aahmen zu Kimaschute

Stiirkung klimaneutraler & -unabhingiger Vorhaben

Klimaschutz & Anpassung an Klimawandel
(Chance/Risiko)

Antworten® @ 1) Wichtig filr die Region @ 2) Urmachiig fiir die Region

Farderung Alltagsradwegenetze

Férderung natiirlicher CO2-Speicherprajekie

Stirkung klimaneutraler & -unabhangiger Vorhaben

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.
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Antworten * “O-Tone
<]

Frage 73: "Was sind lhrer Meinung nach die signifikanten Befolgung der Kiima-Gesetze

Themen/MaBnahmen/Projekte im LAG Gebiet fiir das durchehende Radwanderwege,

Handlungsfeld "Klimaschutz & Anpassung an den Energlewirtschaft

. " fehlende Nutzung der windkraft in unserem landkreis
Klimawandel" ?

Flachenverbrauch, ungebremstes rein quantitatives Wachstum
Heizungsumstellung

Antworten * *0-Téne
<]

Frage T4: Welche Faktoren und Indikatoren bestimmen Das Problem der Klimavsléndarungi:‘sl bekannt. Es flieRt aber noch viel zu wenig in
hierbei lhrer Meinung nach die Anpassungs- und :
Widerstandsfahigkeit des Handlungsfeldes “Klimaschutz

E-Auto, Milltrennung, Haushalt, Verbraucherverhalten usw.

Energieverbrauch senken

& Anpassung an den Klimawandel"? Information Unterstiitzung, Begleitung und Férderung
Auswertung
4,55% —
Frage 75: Welche Akteure sind aus lhrer Sicht fiir das 9‘09%“‘ Antworten
Handlungsfeld verantwortlich? @Palitik

Offentliche Einrichtu...

2 — — 59,00% @Wirtschaft
Bevdlkerung im LAG...
Halten Sie LEADER fiir ein geeignetes Instrument um fiir diese Handlungsfeld i entsprechenden Beitrag leisten zu

kénnen?

Antworten* @Ja @ Nein

* Nicht beantwortete Fragen wurden aus der Wertung gestrichen.

Sozialer Zusammenhalt

Regionale Wertschipfung

Klimaschuiz & Anpassung an Klimawandel

Sicherung der Daseinsvorsorge

Digitalisierung & 10T (Internet of Things)

0% 20% 40% 60% BO% 100%
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Frage 77: Welches zusitzliche Feedback mochten Sie mit uns teilen?

Antworten * “0.Téne
-

Machen Sie so weiter!!!

LEADER kann ein breites Th feld beglei Meiner Mei ing nach misste &fter, Ober die Medien, z.B. Tagespresse, mehr auf die verschiedenen Méglichkeiten hingewiesen werden.
Ihr seid auf dem richtigen Weg
leh will mich auf diesen weg bei dem LAG-Team recht herzlich bedanken fir die tolle Unterstitzung bei unseren Projekt in Zeholfing.

Es ist vieles dank Leader und LAG gelungen!
Der Fragebogen war sehr umfangreich. Um ihn wirklich gut zu beantworten, braucht man eine sehr guten Uberblick. Diesen habe ich leider nicht in allen Bereichen.

Es ist schade, dass die bildende Kunst, in unserem Bereich, nicht die fir dieses wichtige Themenfeld, dringend erforderliche Forderung erfihrt.

Engagement von Herm Dr. Pex ist her d fir die Er

te Leader. Schén dass es dieses Projekt gibt. Allen Betaili Dank fir Zu beit.

Die LEADER-Farderung ist ein gutes Instrument, um verschiedene Akteura in Kooperationsprojekten zi ingen. Die ZL beit mit der LAG war gut und reibungslos, die
Beratung war gut und stets freundlich.

Die Abrechnung der Auszahlung mit dem ALE ist Obertrieben aufwendig. Prifung der Abrechnungsunterlagen ist sicherlich sinnvoll, jedoch ist eine Mehrfachpriifung. insbesondere ainer
Kommune, die bereits eigenen Prifungsauflagen (Srtliche und Gberdrtliche Rschnungsprufung] unterliegt, nicht mehr angemessen. Bei meinem angegebenen Projekt wechsalte im
Abrechnungszeitraum mehrfach die zustandige Sachbearbeitung am ALE, so dass hi Rickfr; mehrfach b tet werden und dazu kamen Mehrfachpriifungen mit
immer wieder neuen Anfragen. Nach mehr als einem Jahr nach Stellung des Auszahlungsantrages im August 2020 fir das angegebene Projekt (Museum im Kastenhof) ist eine
Endabrechnung immer noch nicht in Sicht. Bei Ausschreibungen wir immer vom Idealfall der Abwickiung ausgegangen. In dsr "Realitat”, insbesondere bei einem Projekt, an dem Kiinstler,

Archiclogen usw. beteiligt sind, kann die Abwicklung nicht immer nach dem Idealfall ablaufen. Manchmal sind p Lé 1 M ig. Darauf wird jedoch keine Ricksicht
genommen.
Bei A llung missen alle U ki 1im Original vorgelegt werden, in unserem Fall 6 dicke Ordner. Aufgrund des Umfangs und aus Umweltaspekten wurden diese nicht sdmtlich kopiert.

DIB Baantwonung der Rickfragen ist daher zum Teil schwierig. Der Zeitaufwand scheint im Vergleich zur Férderung bald nicht mehr angemessen zu sein. Bei dem weiteren Projekt der
izeitanlage" hat zwisch itlich die Abnahme durch den Sachbearbeiter des ALE funden. Dazu noch ein Beispiel: Bei den Rechnungsbelegen war eine Rechnung fir 6 m T-

Stahl enthalten. Dieser wurde durch den stadtischen Bauhof gekauft, um die Hinweistafel fir die LEADER-Férderung aufzustellen. Verwendung ca. 2,50 m je Seite zum Aufstellen und fir die

Tafel nochmals je ca. 0,5 m zum Einpassen fiir cben und unten. Da kam dann die Frage, was mit dem verbliebenen T-Stahl (ca. 50 cm) geschen ist, ob dies evil. vom Bauhof anderweitig

verwendet wurde und ggf. vom Rechnungsbetrag abzuziehen ist.

Die Durchfiihrung so einer Abrechnung schreckt sicherlich vor der Beantragung weiterer Férderprojekte ab. Freiwillig wiirde ich mir das nicht noch einmal antun.

Der fragebogen ist viel zu lang, enthalt zu viel Fachidiotisch und Fragen , die ein Aul hender nicht iken und beurteilen kann. Insgesamt abschreckend und nicht kundenfreundlich und
ermutigend fir Schnirer-
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Ergebnis des Workshops am 18.11.2021

Aufgrund der Befragungs- und Workshop-Ergebnisse hat sich die Organisationsstruktur der LAG in
der Forderphase 2014 — 2022 in hohem Male bewahrt. LEADER wurde erfolgreich als Instrument
der Regionalentwicklung etabliert.

Der birokratische Aufwand verbunden mit der Antragstellung wird als hoch betrachtet.
Starkere Einbindung der Wirtschaft und Naturschutzverbande wird kiinftig gewlinscht.

Verbesserungspotential bei der Offentlichkeitsarbeit, insbesondere der digitalen Medien wurde fest-
gestellt. Eine neue Homepage inkl. Intranet-Bereich wurde bereits 2017 in Auftrag gegeben, hatte
aber nicht die erwartete Funktionalitat. Eine Homepage ohne Intranet kann hoffentlich noch 2022
online gestellt werden.

Zusammenfassung und Fazit

Insgesamt fallen die Ergebnisse der Abschlussevaluierung fir die LAG Dingolfing-Landau nach der
ersten LEADER-Fo6rderperiode sehr positiv aus. So entstanden durch verschiedene Malinahmen
und Aktionen neue Netzwerke und Kooperationsmdglichkeiten und Synergien konnten besser ge-
nutzt werden. Durch unterschiedliche Projekte konnte der Iandliche Raum weiterentwickelt werden.
Dabei steht nicht nur der monetare Wert im Vordergrund, sondern vielmehr die Vernetzung, der
Austausch und der Charakter der einzelnen Projekte, die gemeinsam einen positiven Einfluss auf
die Region und seine Burger*innen und Gaste haben.

Aus der Evaluierung geht als verbesserungswirdig hervor, dass mehr Einbindung der Wirtschaft
und Naturschutzverbande gewunscht wird. In der kommenden Foérderperiode sollen die folgenden
Themen forciert werden, um auch dem Thema Resilienz gerecht zu werden.

- Mobilitatskonzepte & OPNV

- Ausbau & Sicherung der medizinischen Versorgung

- Ausbau & Sicherung der Grundversorgung

- Starkung Regionaler Wertschépfungsketten

- Bildung einer Regionalmarke

- Interkommunales Gewerbeflachenmanagement

- Digitalisierung & IOT (Internet of Things)

- Fodrderung v. soz. und integrativen Organisationen & Vereine
- Foérderung von Leitprojekten zur Nachhaltigkeit

- Initiierung von Netzwerken zum Thema Nachhaltigkeit
- Starkung klimaneutraler & - unabhangiger Vorhaben

- Foérderung naturlicher CO2-speicherprojekte

- Forderung Alltagsradwegenetze
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Die Grundarchitektur der LAG Dingolfing-Landau hat sich hinsichtlich der Strukturen und Regelun-
gen bewahrt. Es gibt einen sehr gut funktionierenden Steuerkreis und eine hohe Identifizierung der
Mitglieder mit dem Kurs des Vorstands und des LAG-Managements.

Der Zuschnitt der Entwicklungsziele hat sich im Wesentlichen bewahrt. Das Thema Resilienz wird
kunftig eine groRRere Rolle spielen mussen. Das Entwicklungsziel 3 weist nur punktuelle Aktivitaten
auf. Zukunftig wird eine starkere Ausrichtung auf den Ausgleich der Schwachen der Region gelegt
werden mussen. Es zeigt sich, dass in LEADER viel Potenzial steckt, das es zu aktivieren gilt.

Die LAG konnte zum Stand 31.12.2021 29 Projekte, davon 9 Kooperationsprojekte, mit einem Ge-
samtinvestitionsvolumen von rund 6,2 Mio. € und einer LEADER-F&rderung von rund 2,2 Mio. Euro
auf den Weg bringen. Da kann man nur sagen: ,Weiter so!“
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¥

LAG Dingolfing-Landau e.V.

Protokoll zum Schlussevaluierungsworkshop vom
18.11.2021

Otz Orlne-Veranstalung
Sitzungsleiter- 1, Varsitzender Warner Bumeder
Beginn. 17 Uhr

Ende: 16 Uhr

Protokoll: Petra Wolf

Teilnehmer:

Vorstandschaf

Warner Bumeder, 1. Vorsitzendar, Gontar Schuster, Stellvarreter, Karn Woll
Schatzimeaialar,

Milglieder.
fdois Apfelbdck; Joharmas Birkner; irena Waas, Peter Kregl, Rainhard Fi-
schar, Rosa Dbring, Franz Eberd, Raolf Holdeitner; Gerhard Kadlotz;

Projeiirdger.
Michasl Kreinar,

- K i r
Dr. Ebarhand Pax

Fachbeirad:

Rasamane Thalhammar (AELF)

m

Anlage zum Schlussevaluierungsbericht

!

w
bealegegend

e -_

LAD Disgobing-Lands .V

T

Sebaslian Wimmer; Maximilian Markus Schuairer (40%-Direktion Straubing-Bogen-Dingal-

fing-Landsu); Heimut Ettengruber (Gymmasium Dingaling);

- 2
Sascha Schndirer, LAG-Manager, Paira Wiolf. LAG-Management

Zlal dos Workshops:
Evalusrung der Férderperiode 2015-2022, Grundlage fur Waeiterfibnng der

Entwicklungsstrategie
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o LAG Dingolfing-Landau e.V.

I '|I-|.N "

Bagrilung:

Haarr Lancral Bamedar bedankt sich filr die Tellnahme an der Lisnirage uned Trek sich Gber
die: widermramrton ahinsichs Teilnahine am VWorkshon,

Zur Erfdliung der Schiusspvakiarung i, LES wurde zum Warkshop eirgaladan. Dis Einla-
durig erfolpbs am 28,10, wd 11,11, 2021 par Mail an ale Milglisder, Fachbelrat und Pra-

Elirhges.

Zur orberedung wurden die Milgliedar und Projektrager am 14, Oklober 2021 per Mail
aufgaiorder siran Online-Fragebogen 2u beantworten. Es gingan 24 (27) Baandwortun-
gan ain, Har Hurnader (bergibl das Wort an Herm Schndier, dami disser die Ergebnisse
dar Umirage prasentian urd die Anwesenden sur Justierung der LAG-Aubal und der LES.
Siratagie aufforder.

Schiussevalubarang:

Hear Schrdrer bitkl cie Anwasanden un Dwischenmaldungen, wenn atwas
unklar ist, oder Handiungsemplehiungan fiir die Zukunfl gegeben wertan
mihien Er prdsentied die Ergebnisss sus der Onlire-Umirage.

Dia Frilaantalicn der vorthufipan Erpebnisse is) Anlage das Prolokols ueed wird auf der
Hamapage der LAG vertfiantichi

e Ergabrizse kinnen sich sehen lassen, so der 1, Vomilzends, Hu'r Bumedar, sk sind
aine guba Basia I die nichetan Workshops.

Wieiters Wormas dungan:

Dr. Pex amplshht cie Propktiriger zur Tellsahre s eerpllichien, Er méchin wissen, wis ss
fur weiber gehl

Dim Projekitrfger, dis noch richd bigenomman haban, werden nochmake angeechriaben
urid umn Feednack gabatan. Dar finale Evahiierungsbedcht wird im Sommer 2022 im Rah
ety gt Bilanzkanferenz zusamman mit der Neufassung der LES vorgestelt

Herr Apdelbick schidgd vor din gedtrdertan Projekls Sfentich sichtbar zu machan, &0 den
Baisbalen Schilder aulzustelen, und auch auBen an den Gabduden nadh Ferigsiolurg ain
Sghild anbringan m lassan

Das Plenum begroft dissan Vorachiag, Har Schalrer verweist such auf dis PRichien der
Projeklirdger k. Merkblatl zur PublizHAL das jedar ProjekBidger mit dem Zuswendungsibe-
acheid arhall

Hamr Flscher machie wiesan, ob es ainen bayermmesiien Oberblick zu LEADER-Pro@kien
gibL

Ellﬁhl: #in Projekiporial r.lnrﬂ'luhd'rln Ulrr'ul::l.mgm-alh tl}'u‘&j 0 |-|msd-.m:.-

]-Erluhl: bietet sbar wm 0 Varaine sine 'u"urmrld'h.ng an, r|1|1 viln Beispio-
lert aus vamchiedensn LAG n, Bel imeresse bite sndach beim LAG-Managamenl meldan
il Tawmein Thv & Yeranslallung vereinbarsn,

= Lefirin | decy dm Bepoa by Hosien oy 1k oof b Bidiekg L b biak
il b B il o -y b e | il ol sty by B CriwieuTs ool
] Bvichap (e LENG
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¥ "
1 i

™ | | - l N % I 1
= Dingolfing-Landau a.V

L

Hert Bumsdiar winscht sich Exburslonen, sobald as die Corona-Lage wieder zuldas). Mil
ainam Sus konnben mehrere Projelte angalahnn serden.

Herr Freiner machd sich #lark if ane Akademie fir das Ehrenaml®, Wersine haben grodan
fmanziellen Badarf und bun sich sahr sciwer engagierie Ehrenambiche zu lindan.

Dar Waorkshop wiarck um 98 Uthr besndet. Har Landral Bumedar bedankl sich for die Tall-
nafme und bed Or. Pex 407 die Unbenablizurg wihrend disser arstan Fardemperiode. Dank
auch an Herrn Wimmer fr saine Mithile und Begletung und an das LAG-Managemen fr
die ViorbareRungen ru diesem Wikshop, Vsl Erkenninisse kennan migenommen war.
der. Er winscht allen einen schéing Absnd,

/ﬁ%m b @le . i_il&@%_
¥ \wernir Busadar i rira Vit
| Fontnmcer Prodcknl

im0 Crgaingy |, pewikin W Lo e gpornard, kw1

FA A Chc il Wy A Ml o e i W Drthang | orsbeinischod
: L P o) e o LA DSRS0 R Rl e i | oledd Ly
- L N OO b W 16D
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